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3 S OM M A IR E

Il nous tient à cœur de rédiger ce rapport d’activité en langage épicène afin d’avoir une écriture la plus inclusive 
possible, englobant ainsi la mixité et la diversité de notre public. Par soucis de justesse, nous nous sommes aidés du 
guide « Rédaction inclusive et épicène » édité par l’Université de Genève.
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ASSOCIATION
L’association de la Maison de Quartier Asters-Servette 
est une association sans but lucratif, selon les articles 60 
et suivants du code civil suisse, ouverte à toutes les per-
sonnes intéressées.
Elle a pour but la mise en activité, la gestion et l’animation 
de la Maison de Quartier. Conformément à la Charte 
cantonale des Centres de loisirs et de rencontres, son 
rôle est de mener une action préventive, éducative, asso-
ciative et socioculturelle dans le quartier.
À travers ses activités, la Maison de Quartier se veut un 
lieu d’accueil convivial, de rencontres et d’échanges, des-
tiné à toutes les populations du quartier.
L’association est rattachée à la Fondation genevoise pour 
l’animation socioculturelle (FASe) et à ses structures fé-
dératives et législatives. Son action est rendue possible 
grâce aux subventions du Département de la cohé-
sion sociale et de la solidarité de la Ville de Genève et 
à ses ressources propres qu’elle tient des cotisations de 
ses membres et des finances d’inscription aux activités 
payantes.
A ce jour, elle est composée d’une petite centaine de 
membres, qu’ils et elles soient cotisantes, actives ou sym-
pathisantes. Un grand nombre de membres, d’habitants 
et d’habitantes réalisent un travail bénévole à l’occasion, 
par exemple, des événements ou des mises sous pli, mais 
il·elle·s participent aussi, par leur soutien, à la vie locale, 
questionnent et prennent position ; cela permet à la Mai-
son de Quartier d’être utile et vivante au sein du quartier.

LE PILIER ASSOCIATIF EST  
LE PÔLE CENTRAL DE LA MAISON  

DE QUARTIER 
Être membre d’une association à but socioculturel,  

c’est penser et agir dans un souci collectif.

LA VIE ASSOCIATIVE  
PERMET :

◊	L’exercice de la citoyenneté et de la démo-
cratie sans distinction d’âge, d’origine ou 

d’aptitude. 
◊	Le relais entre la population et les autorités.

◊	Le développement de projets à taille  
humaine, ancrés dans la réalité. 

◊	L’acquisition ou la mise à profit de différentes 
compétences. 

◊	La rencontre, l’appartenance à un groupe, à 
une collectivité.

PRÉSENTATION

BÉNÉVOLES,

MILITANT•E•S ET AIDES :

MERCI !

OBJECTIFS
◊	Dans l’espoir de participer à l’évolution 

d’une société où chacun et chacune se-
rait plus ouverte, concernée, solidaire et 
épanouie, l’association de la Maison de 
Quartier Asters-Servette vise le renfor-
cement du tissu social et le bien-être de 
la personne. 

◊	Elle anime un lieu d’accueil convivial, de 
rencontres et d’échanges destiné à toutes 
les populations du quartier. Elle veut 
œuvrer en faveur d’une certaine qualité 
de vie et des rapports sociaux, à travers une 
action socioculturelle et socio-éducative 
dont les valeurs sont énoncées dans son 
Projet institutionnel. 

◊	Les activités de la Maison de Quartier 
privilégient l’être sur l’avoir, l’être sur le 
faire, elles cherchent à lutter contre l’ex-
clusion et l’isolement, et mener une action 
préventive. Elles offrent aide et soutien à 
la population. Elles visent la participation 
active des habitants et des habitantes ainsi 
que des autres partenaires du quartier.
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COMITÉ
Élu par l’Assemblée générale, le comité est composé 
d’habitants et d’habitantes qui s’engagent bénévolement 
pour la Maison de Quartier. Il se réunit environ toutes 
les cinq semaines. Son rôle principal consiste à élaborer 
la politique d’animation, à suivre la bonne réalisation et 
l’adéquation des activités, et à résoudre les questions de 
gestion générale. 
Des membres sont délégué·es dans une sous-commission 
permanente « comptes & budgets » avec des membres de 
l’équipe. Selon les besoins, d’autres groupes sont consti-
tués, par exemples : « événements » ou « commission 
d’engagement ». 
La Présidente et la Trésorière rencontrent chaque se-
maine une partie de l’équipe pour un point hebdoma-
daire. Par ailleurs, la Présidente et la Trésorière parti-
cipent à la Coordination des Centres Ville et font partie 
de sa délégation auprès du Service de la jeunesse.
En outre, des membres du comité participent réguliè-
rement aux séances inter-centres, notamment celles 
organisées par la Fédération des Centres de loisirs et de 
rencontres (FCLR) et par le Département de la cohésion 
sociale et de la solidarité via le Service de la jeunesse.

Patricia
Présidente

Rémy

Maxamud

Anouk
Trésorière

COMITÉ 2025

Durant l’année 2025 le comité a traité de nombreux su-
jets, tels que l’organisation de l’assemblée générale ou le 
départ de Romain Schöni, animateur socioculturel.
A noter l’arrivée de Ruzanna Tarverdyan au sein du comi-
té et de David Simonnin en réflexion pour se présenter 
au comité durant l’Assemblée générale 2026.
Il est apparu essentiel de mener des réflexions de fond 
pour revaloriser cet engagement et trouver de nouvelles 
forces pour notre Maison de Quartier. Ce processus est 
enclenché et va se poursuivre sur les années à venir. En 
mars, une « tempête de cerveau » avec l’équipe a eu lieu 
pour collectiviser des idées afin de sensibiliser la popula-
tion à un futur engagement associatif.
Le développement de l’association Ô P’tit-Sac et la mise 
en place de leurs activités pour la population du Petit-Sa-
connex dans une villa du quartier fut également un sujet 
suivi par notre comité.
Concernant la gestion des heures du personnel le comité 
a choisi de poursuivre le contrôle des heures à l’aide de 
ses outils internes qui ont fait leur preuve dans le passé et 
des mises à jour ont été réalisées.

| BIENVEILLANCE | TOLÉRANCE | RESPECT DE SOI ET DES AUTRES | SOLIDARITÉ | PARTICIPATION | 
| IMPLICATION | CITOYENNETÉ | INTÉGRATION | AUTONOMIE | EXPRESSION|CRÉATIVITÉ | 

| DÉCOUVERTE | ÉCOLOGIE | CONFIANCE | BIEN-ÊTRE | ENSEMBLE |

Corinne

Ruzanna

Didier
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SITUATION
La Maison de Quartier se situe au nord-est de la Ser-
vette, entre la gare et le Petit-Saconnex, les Nations et 
les Charmilles. Sa zone d’influence générale comprend ce 
vaste périmètre, en collaboration avec les Centres avoisi-
nants. Son secteur d’actions prioritaires trace un « cercle 
de proximité » autour d’elle, soit : Servette, Grand-Pré, 
Vermont, Moillebeau, Forêt, Liotard, Geisendorf.
Par commodité, nous appelons cet ensemble « le quar-
tier de la Servette ». Mais en vérité, « la Servette » se dé-
finit difficilement par une identité de quartier cohérente. 
Personne ne lui reconnaît une physionomie propre, ni un 
cœur caractéristique. Elle vibre par îlots : on habite un 
pâté de maisons (Chabrey, Genêts…), ou autour d’un parc 
(Geisendorf, Beaulieu…), parfois même une rue (Jura, 
Lamartine…). Les centres convergents et les places de 
village sont les zones commerçantes ou les espaces verts.
Cet ensemble comporte un grand nombre d’institutions 
sociales (EMS, foyers), d’associations d’intérêt général 
(F-Info, Trialogue, Ludothèques), de services (biblio-
thèque, stade, piscine) et nombre de groupes culturels 
ou communautaires. La plupart de ces entités sont très 
actives et fournissent un précieux travail, avec et pour 
les habitant·es. Après avoir accompagné la création de 
la Ludothèque et de Pré en bulle, le maintien du pé-
riscolaire à la Toupie, la légitimité de la MQ de Vieus-
seux, les activités d’été Souris Verte, (etc.), la Maison de 
Quartier Asters-Servette accompagne, tant que faire se 

peut, l’émergence des associations sur Geisendorf et le 
Petit-Saconnex/Genêts. Elle est réceptive aux mouve-
ments des habitant·e·s tels que Forêt-Chabrey ou des 
acteur·rices de quartier tels que Mottatom et s’attend à 
ce que s’expriment bientôt de nouveaux secteurs.
Notre seule Maison de Quartier ne peut répondre à tout 
(saturation des demandes telles que prises en charge, 
prêts de locaux, accompagnement ados jeunes-adultes, 
sollicitations des partenaires, etc.). Au vu de la densifi-
cation urbaine et de la péjoration des conditions sociales, 
cela s’aggrave !
Forte de ces constats sur sa situation, son environne-
ment et son ancrage historique, la Maison de Quartier 
cherche à proposer des activités diversifiées répondant à 
différents besoins. Elle assume tant son humilité que sa 
connaissance des réalités locales et sa capacité à œuvrer.
Elle est engagée dans des groupes formels et informels 
de concertation, dans une démarche de rencontre et de 
collaboration. Ces contacts veulent donner force, syner-
gie et rayonnement tant aux activités de la Maison de 
Quartier qu’aux activités proposées par les partenaires et 
favoriser un certain développement de la vie locale à la 
mesure de l’histoire et des moyens de chacun et chacune 
des protagonistes.
Par ailleurs, son emplacement au sein d’immeubles à ca-
ractère social oriente une part non négligeable de l’action 
vers des problématiques circonscrites à cette localisation.

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 2025

MARDI 1ER AVRIL 
Cette année, l’Assemblée générale de l’association de la 
Maison de Quartier Asters-Servette s’est déroulée au  
1er étage le mardi 1er avril 2025. L’occasion pour la Maison 
d’inviter nos membres associatifs ainsi que les autorités 
à revenir sur les temps forts de l’année précédente lors 
d’une soirée placée sous le thème du poisson d’avril : au 
menu différents produit de la mer furent magnifique-
ment préparés par Tarek et pour le dessert des gaufres en 
forme de poissons fourrées au chocolat. 
A la suite de la partie officielle, la soirée fut prolongée 
par deux animations collectives : une pêche miraculeuse 
et un quizz proposé par Sardine Crochet, animatrice aux 
Bains des Pâquis. Un beau moment convivial, rempli de 
rires et d’échanges qui a rassemblé une vingtaine de 
personne.
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1970 – 1985
Le Centre de loisirs des Asters est 
l’un des 10 premiers Centres du 
canton (AG constitutive le 28 avril 
1970), inauguré dans la mouvance 
des mobilisations d’habitant·e·s du 
quartier soucieux : « d’occuper la jeu-
nesse, tisser de nouveaux liens so-
ciaux, favoriser la culture pour toutes 
et tous… ».
Après quelques années plutôt dé-
volues aux cultures innovantes pour 
l’époque (radio, publications, ar-
chitecture), le Centre de loisirs des 
Asters se caractérise par son enga-
gement auprès des mouvements fé-
ministe, alternatif, médecine douce, 
coopération, etc. Par là même, il 
développe grandement ses activités 
d’accueil et de prise en charge des 
enfants et des jeunes, notamment 
dans le but de soutenir les familles, 
et reste impliqué dans différents 
projets collectifs.

1985 – 2000
Par le biais du Centre de loisirs des 
Asters plusieurs structures associa-
tives gagnent leur indépendance. 
Outre ses activités pour les enfants, 

les adolescent·es et le multiculturel, 
le Centre de loisirs des Asters dé-
veloppe encore des spécificités au 
travers de l’expression audiovisuelle 
(Vidéa & Vidéopass). Il est aussi, par 
exemple, l’un des premiers lieux à 
donner des cours d’initiation à l’in-
formatique. 
Dans le même temps, les Centres 
s’institutionnalisent, s’unifient. L’ex-
pression des besoins et les activités 
proposées se démultiplient. Les res-
trictions budgétaires se font sentir 
et, par un mouvement qui s’amorce 
déjà, le volume administratif aug-
mente.
En 1995, le Centre de loisirs opte 
pour une politique d’ouverture et 
devient « Maison de Quartier As-
ters-Servette » (Asters pour la loca-
lisation géographique et pour son joli 
nom ; Servette pour le vaste quar-
tier).

2000 – 2016
Les crises sociales, financières, éco-
logiques se précisent. La perte de 
repères, les tensions, la précarité se 
multiplient dans nos quartiers.
A notre niveau, autant les idéaux 

pour un monde meilleur, plus juste 
et équilibré nous apparaissent évi-
dents et forts, autant les chemins 
pour les atteindre semblent toujours 
plus longs et plus sinueux. 
Cependant, la force de la Maison 
de Quartier Asters-Servette reste. 
Il s’agit d’un lieu où l’on peut trou-
ver : écoute, soutien, confrontation, 
chaleur et enthousiasme. Son ac-
tion s’inscrit particulièrement bien 
dans la durée, ses effets positifs se 
racontent par plusieurs milliers de 
situations qui lui donnent sens et lé-
gitimité.

2017 - 2025
A la suite d’un grand nombre de 
constructions de locatifs entre 
Servette et Bouchet, Nations et 
Franchises, les situations démogra-
phiques et géographiques se trans-
forment rapidement. L’augmenta-
tion de la population progresse et 
nous en ressentons les conséquences 
sur les demandes et sur la fréquen-
tation. Nos objectifs d’accueil et de 
réponses aux demandes sont encore 
remis en question. Que faire pour 
répondre au mieux aux habitant·e·s 
et associations ?

BREF HISTORIQUE

PR É S E NTATI O N

CE VASTE TERRITOIRE PRÉSENTE 
DES CARACTÉRISTIQUES BIGARRÉES 
QUI FONT SA FORCE ET SA FAIBLESSE

◊	Éclectique aux niveaux générationnel, culturel, so-
cioculturel et socio-économique ; aussi bien rési-
dentiel que quartier d’activités ; international que 
de souche ; etc.

◊	Tranché par une artère et par quelques autres axes 
pendulaires, accessible par les transports publics, 
proche de la gare et de l’aéroport, parsemé de grands 
espaces verts.

◊	Sa diversité présente plusieurs atouts d’équilibre 
social local, mais son éclatement défavorise le sen-
timent d’appartenance à une collectivité.

◊	Il est en pleine densification urbaine et démogra-
phique.
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LOCAUX
Joies et douleurs des espaces polyvalents et collectifs ; conceptions différentes de l’ordre et de la propreté ; pro-
blèmes de clés ; objets trouvés, objets perdus… Plier, déplier, transformer, arranger, décorer, réparer… 

Un soin assidu pour que les locaux consistent en un véritable outil d’animation, vivant, respecté, appropriable et 
praticable par chacun·e. Étonnamment, malgré le nombre important d’utilisateurs et d’utilisatrices différentes, les 
locaux sont un bien commun traité avec attention et les problèmes sont rares. Les professionnel·les se chargent 
de l’entretien courant, des réparations et de l’aménagement d’appoint. 

Depuis 2014, une somme a été ajoutée à notre subvention de fonctionnement ordinaire afin que nous couvrions 
par nous-mêmes les acquisitions et le renouvellement des équipements. 

LE PREMIER ÉTAGE 
C’est le lieu principal de la Maison de Quartier. Il est 
constitué d’un espace d’accueil « le coin bar-cuisine-sa-
lon », d’un espace polyvalent « la grande salle », d’un bu-
reau « le bureau », et de cagibis. L’ensemble représente 
environ 300m2.
L’aménagement et la décoration sont utilitaires, hété-
roclites, des trucs oubliés du regard y traînent toujours, 
une vieille guirlande, un biberon, un foulard…
Il est occupé tous les jours, du matin au soir, parfois 
trois ou quatre activités différentes s’y déroulent simul-
tanément.
La grande salle se transforme en temple embaumant 
l’encens pour le yoga, en espace disco balayé par les 
projecteurs, en cours de récréation pour les enfants, en 
salle de conférence, en atelier avec terre ou paillettes…
Tout le monde l’aime, ce « premier étage », on ne sait 
pas pourquoi, il est tout simple, même pas joli, mais il 
est vivant, comme habité par une âme bienveillante.
Depuis août 2023, suite aux travaux de rénovations et 
de création d’une sortie de secours, certaines pièces 
ont été refaites du sol au plafond. Il s’agit des toilettes, 
du four à céramique, de l’atelier, du petit bureau dit 
« Airbus », de l’espace d’accueil, de la cuisine qui est 
entièrement neuve également, du bureau principal et 
du sas de sortie de secours. On peut ajouter que nous 
en avons profité pour changer et moderniser la mezza-
nine, son toboggan et quelques autres détails qui ap-
portent de la fraîcheur.
Actuellement nous pouvons accueillir 100 personnes à 
cet étage, contre 50 précédemment.
Il reste à aménager un système de présentoir pour bro-
chures et flyers pour le public.

LE REZ-DE-CHAUSSÉE 
Arcade de plain-pied, mieux isolée des voisin·e·s grâce 
au sas que constitue le 1er étage. L’espace d’environ 
70 m2 est plus spécifiquement réservé au secteur ados. 
Il est aussi utilisé pour d’autres activités, prêté pour des 
fêtes privées et pour des réunions d’associations.
Il permet également l’accueil des habitants et des habi-
tantes du quartier lors des sorties tout public.

ARCADE HOFFMANN 
La La petite arcade commerciale accolée au rez-de-
chaussée s’étant libérée, notre association a postulé. 
Grâce aux efforts du Département des affaires sociales 
auprès de la GIM, son usage nous a été attribué cou-
rant 2018.
Les premiers projets se sont développés en 2019 et 
ils ont été arrêtés net en raison de la pandémie. Les 
projets ont repris petit à petit et de magnifiques ex-
positions et performances ont déjà eu lieu dans cette 
arcade.
Depuis janvier 2024 l’arcade a retrouvé son rôle prin-
cipal qui est celui d’accueillir des activités, des perfor-
mances ou des expositions culturelles en lien avec les 
habitant·es du quartier.
En 2025, le secteur ado l’utilise durant certaines va-
cances scolaires. Nous avons également pu y accueillir 
le marché de créateurs et de créatrices ainsi que l’ex-
position photographique de Nadia El-Hindi.
Cette extension de notre maison permet ainsi de nou-
velles activités, avec une visibilité sur la rue.

P R É S E N T A T I O N
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ASTERS-SUD 
Il s’agit de deux locaux confiés depuis maintenant neuf 
ans par la GIM à la Maison de Quartier, et qui se si-
tuent au 100, rue de la Servette. Nous les avons nom-
més « Asters Sud » puisqu’ils se situent pile au sud de la 
Maison de Quartier. 
Nous y avons aménagé une salle polyvalente de 60 m2. 
Elle est dédiée aux prêts de salles, anniversaires, cours 
et réunions. 
L’autre pièce est un espace de rangement, d’archivage 
et de stockage, aussi aménagée comme lieu de dépan-
nage pour des réunions. 
Un travail de tri de nos archives a été commencé en 
lien avec les travaux et poursuivi en 2025.

LE BOIS-DES-FRÈRES 
La Maison de Quartier étant peut-être l’une des plus 
petites et mal conçues de la Ville et ne disposant pas 
d’espace extérieur propre, c’est une véritable chance 
de bénéficier toute l’année d’une annexe. 
Situé près du Lignon, ce baraquement en bois res-
semble à une cabane géante pour les enfants et ac-
cueille principalement les activités « aérées » du mer-
credi et des vacances. 
Il est composé d’une cuisine, de deux espaces permet-
tant d’accueillir le réfectoire ou le bricolage, d’une salle 
de jeux, et de cinq petites chambres pour les poupées, 
les déguisements, les coussins, l’atelier bois et la pièce 
de l’équipe. Le tout est proche d’un bois avec beaucoup 
de verdure, au cœur d’autres pavillons dévolus au loge-
ment de personnes en difficulté. 
Ce pavillon provisoire a plus de 40 ans. Comme ses voi-
sins, il a été posé sans fondations sur un terrain meuble. 
A ce jour, il réclame un entretien de suivi complexe et 
conséquent.
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LE PERSONNEL
Le personnel permanent ou occasionnel, avance souder pour faire de cette Maison de Quartier un lieu agréable à vivre.

EQUIPE PERMANENTE 
D’ANIMATION  
SOCIOCULTURELLE
Charlène CAPUANO
Elisa DI BIN
Nils FÄSCH
Patricia GAEHWILER
Renaud SCHNEGG
Romain SCHÖNI (jusqu’au 30 
sept.)
Aline STEINER

REMPLACANT·E·S ET 
PONCTUEL·LE·S ASC
Juliette BLUM
Alexia CORNIDE
Adela ELEZOVIC
Stéphanie JOSE
Lili KOLP 
Sarah PREISIG
Marie STUDEMANN
Amina SULTAN
Léa THEVOZ
Maeva ULLMANN

STAGIAIRES HETS ASC
Alexiane GASPOZ (de janvier à juin)

ÉQUIPE 
ADMINISTRATIVE 
ET TECHNIQUE (ATE 
PERMANENT·E·S 
Karen BLANCHE, comptable
Carla Maria DE ALMEIDA 
PINHEIRO, agente de 
maintenance
Isabelle MARCHAL, secrétaire
Fatima Maria MATHIAS, agente de 
maintenance
Pierre MOURA, logisticien
Jean-Luc RIESEN, maintenance

CUISINIER·E·S
Sebastien CABY
Tarik MGHAFRI
Julien PLANCHEREL
Antonio PROVENZANO
Marine MAYE

ÉQUIPES  
D’ENCADREMENT 

MONITORAT  
PERMANENT
Anne BUHOLZER
Thibault DUQUESNE
Nadia EL-HINDI
Salah FARAH
Julien GAEHWILER
Luca GIOS
Ava LACHAT
Radji LUTHI TRAORE
Laetitia MICELI
Maya QUIMINAL 
Melissa STEENMAN
Wassim ZAHRI

MONITORAT 
OCCASIONNEL ET 
REMPLACEMENTS
Francesca BERTOLDI
Rose BISEVAC
Juliette BOREL
Antoine CHAPPUIS
Anabela DE AZEVEDO 
LOURENCO
Solange DE BLAS
Noémie MAGNENAT
Lia MASSAGA
Dinis MASTERS ABREU
Marine MAYE
Asha NUSSBERGER
Julien PLANCHEREL
Ilona WETZEL

ACCOMPAGNEMENT 
FINC
Rose BISEVAC
Thibault DUQUESNE
Ava LACHAT
Mario POVEDANO
Wassim ZAHRI

INTERVENANTES 
COURS RÉGULIERS
Valérie OPPEL, intervenante Taiji
Eszter VARGA, intervenante 
Gymnastique séniors 
Myriam WYSS, intervenante 
Atelier terre
Olia WYSS, intervenante enfant 
Atelier terre

P R É S E N T A T I O N
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12MOT DU COMITÉ

La Maison de quartier Asters-Servette, ce n’est pas seulement un bâtiment ou un 
programme d’activités. C’est avant tout un lieu où l’on se rencontre, où l’on discute, 
où l’on débat parfois, et où l’on apprend à faire quartier. Autrement dit : se croiser, se 
reconnaître, bricoler des projets ensemble et, accessoirement, se rendre compte que 
l’on habite le même endroit.

Depuis 2007, j’ai le privilège de siéger au sein du comité. Autant dire que j’ai vu passer 
des idées brillantes, d’autres plus expérimentales pour ne pas dire farfelues, des projets 
qui ont grandi, d’autres qui ont changé de forme, et quelques discussions animées — 
mais toujours avec cette même envie de faire vivre le quartier. Ce long engagement 
m’a surtout permis de constater une chose : une maison de quartier ne fonctionne 
jamais toute seule, mais toujours grâce aux personnes qui la font vivre.

Car ici, rien ne se fait sans engagement : Celui des équipes professionnelles, des bé-
névoles, des membres du comité, des partenaires, des habitants et des habitantes. 
Des personnes qui donnent de leur temps, de leur énergie et parfois de leur patience. 
Comme le dit très justement une formule que j’aime beaucoup : « S’engager, c’est 
refuser d’être simple spectateur de ce qui nous entoure. » À la maison de quartier, on 
pourrait ajouter : et accepter, de temps en temps, de déplacer des tables, d’improviser 
ou de recommencer.

Cette année marque pour moi la fin de mon parcours au sein du comité. Le moment 
est donc venu de passer le relais — rassurez-vous, en bon membre de comité, je le fais 
après réflexion et avec confiance. La maison de quartier a démontré au fil des ans sa 
capacité à se renouveler, à évoluer et à rester fidèle à son esprit d’ouverture, même 
quand le contexte change.

Je remercie chaleureusement toutes celles et ceux avec qui j’ai partagé cette aven-
ture : équipes, bénévoles, membres du comité, partenaires, habitants et habitantes. 
Leur engagement, leur créativité et leur sens du collectif sont la véritable richesse de 
cette maison. Je souhaite à la Maison de quartier de continuer longtemps encore à 
être ce lieu vivant, accueillant, parfois un peu imprévisible, voire, même, rebelle, où 
l’on prend le temps de se rencontrer et, surtout, de faire quartier…
Vive les Asters, vive le 47 !

Pour le Comité
Rémy Burri
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14MOT DE L’ÉQUIPE

En réalisant une proposition artistique sur le thème du mycélium. Je me suis intéressée 
au monde fongique. 
25 % du monde fongique est invisible, le réseau mycélien est essentiellement souterrain, 
fait de filaments. 
Le champignon a une capacité d’adaptation phénoménale, beaucoup travaillent dans 
une association positive, la mutualisation et l’entraide sont possibles.
Cette vie mycologique et celle du mycélium ne sont pas très loin de la société humaine, 
le conflit en moins.
Les réseaux mycéliens sont de vastes systèmes vivants. Les êtres humains sont liés par 
des liens invisibles de relations, d’émotions et d’expériences partagées.
Prendre conscience de cette interconnexion peut transformer notre compréhension  
de nous-mêmes.
Les champignons et leurs réseaux sont essentiels à la santé des écosystèmes, tissent 
des relations symbiotiques avec les plantes, contribuant à leur croissance et leur survie. 
Cette symbiose existe depuis les origines de la vie végétale sur terre.
Ces relations symbiotiques font écho à la société humaine. Nous prospérons lorsque 
nous nous entraidons. Nous faisons partie d’un système interconnecté plus vaste ou nos 
actions ont des répercussions sur l’ensemble.
Nous pouvons favoriser un sentiment d’unité et de responsabilité collective.
Ces réflexions me permettent d’avancer sereinement dans ma vie privée et ma vie  
professionnelle en ces temps mouvementés.
Je me sens comme un champignon interconnecté avec d’autres. 
Et pour moi la Maison de quartier en est également un.
Vive les champignons et le mycélium !
A méditer…

Elisa DI BIN
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PROJET
Dans le cadre du temps libre de l’enfant, en tant que temps différent de celui de la famille et de l’école, l’action de la 
Maison de Quartier vise à l’épanouissement et à la socialisation de l’enfant. Elle prend en compte son individualité et 
son environnement familial et socioculturel. Elle s’appuie sur la valorisation du non-obligatoire, sur les notions d’auto-
nomie et de choix et sur la vie en groupe, en privilégiant l’accueil et l’écoute, le jeu, l’expérimentation et les expériences 
relationnelles. Le dialogue avec les parents, permettant l’écoute et la prise en compte des situations particulières, est 
favorisé. 
Pour tenter de répondre de manière adéquate à la forte demande et aux besoins très divers, nous avons opté pour 
le développement de deux orientations, l’une plutôt axée vers l’accueil libre dans la Maison de Quartier et sur la rue 
piétonne, l’autre vers la prise en charge et les activités à l’extérieur.

ENFANTS

| VALORISATION DU NON-OBLIGATOIRE | AUTONOMIE ET CHOIX | VIE EN GROUPE | 
| ACCOMPAGNEMENT | CONTACTS | PLAISIRS | EXPÉRIENCES | FAMILLES | 

OB JEC TIFS
◊	Contribuer à répondre aux besoins pédago-

giques, sociaux et socioculturels des enfants, 
prioritairement de ceux et celles en âge de 
scolarité primaire, et de leurs parents/familles.

◊	Valoriser leurs multiples compétences et 
qualités.

◊	Accompagner les difficultés.
◊	Donner un sens constructif au temps libre : 

découvrir, jouer, créer, sortir de la ville, ouvrir 
le champ des expériences, vivre en collectivité.

◊	Viser le décloisonnement entre les catégories 
sociales, les âges, les cultures, la diversité des 
besoins et des situations.

◊	Favoriser les contacts et les rencontres qui 
participent au renforcement des liens sociaux 
dans le ou les quartiers.

◊	Mettre en place des espaces et des occasions 
de socialisation, d’harmonisation des règles 
de vie collectives, de responsabilisation et 
d’autonomie.

◊	Proposer des activités diversifiées et acces-
sibles à toutes et tous, orientées vers les trois 
axes suivants : - Prise en charge - Accueil 
libre - Animation du quartier.

◊	Soigner la qualité de l’encadrement pédago-
gique, de l’offre et du contenu des actions.

◊	Valoriser la mixité et la diversité des habitants 
et des habitantes de notre quartier.

◊	Collaborer avec les Centres voisins et les 
partenaires associatifs et institutionnels, vi-
ser la complémentarité, la coordination et 
l’enrichissement mutuel.

◊	Permettre l’intégration d’enfants à besoins 
spécifiques et/ou vivant une situation com-
plexe et proposer un accompagnement adé-
quat aux familles.

◊	Développer les contacts formels et informels 
et le partenariat avec les parents.
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GÉNÉRALITÉS  
& ÉVALUATION
Cette année 2025, nous faisons plusieurs constats 
concernant le « secteur enfants ». 
Tout d’abord, nous sommes témoins d’une fréquentation 
en hausse sur nos activités d’accueils enfants. 
Un réel défi se présente à nous concernant nos locaux. 
En raison de la forte affluence ainsi que d’une mixité 
d’âges importante, ceux-ci nous paraissent de plus en 
plus inadéquats. Ainsi nous devons faire preuve d’imagi-
nation et de créativité pour garantir un accueil de qualité 
répondant aux besoins de ce large public. 
L’utilisation de l’arcade en tant que vitrine pour certaines 
activités avec les enfants est intéressante pour la visibilité 
au quartier. 
SOUTIENS SPECIFIQUES
En 2025, nous avons été soutenus dans nos actions au-
près du « public enfant » par la Fas’e et la Ville de Genève, 
que nous tenons à remercier pour leur confiance.
Fonds FINC
La FASe met à disposition une aide via un Fonds pour l’in-
clusion. C’est une aide précieuse pour accueillir des enfants 
à besoins spécifiques durant les centres aérés, les mercredis 
aérés et l’accueil libre si besoin.
Ce fonds permet d’engager un moniteur ou une monitrice 
spécialisée qui accompagne l’enfant pendant ses activités 
au sein de la Maison de Quartier. Nous sollicitons de ma-
nière régulière ce fonds pour pouvoir répondre aux besoins 
des familles et des enfants.

E N FA NT S

ACCUEIL LIBRE
Espace d’accès libre, destiné aux enfants « indépen-
dant·es ou accompagné·es » ; notamment à celles et ceux 
qui, pour de très diverses raisons, n’entrent pas dans un 
processus d’inscription et de prise en charge. 
Notre accueil libre est un espace dédié à l’autonomie, à 
la confiance en soi, à la solidarité et au respect : ainsi qu’à 
l’apprentissage de la vie en collectivité. 
L’accueil libre (enfants comme ados) est, par nature, le 
concept d’activités le plus LIBRE de la Maison de quartier. 
Ses objectifs spécifiques inscrits dans son sens global en 
forgent la pertinence.

Cette année encore, l’accueil libre a connu quelques 
changements dans l’équipe d’animation. Effectivement, 
Romain Schöni référent de l’accueil libre après l’école, a 
quitté la Maison de Quartier et n’est actuellement pas 
encore remplacé. Par conséquent, Charlène Capuano et 
Aline Steiner, référentes du mercredi libre, ont repris le 
suivi de ces accueils en attendant l’arrivée d’un ou d’une 
nouvelle collègue. 
En 2025, une charte a été créée pour rappeler les règles 
et les valeurs de l’accueil libre. Celle-ci a été mise en place 
dans un souci d’uniformisation des accueils libres enfants.
Dorénavant, chaque année, cette charte devra être si-
gnée par les enfants fréquentant l’accueil libre ainsi que 
par leurs parents et les animateurices responsables. Par 
leur signature, iels s’engagent à respecter les règles du 
lieu ainsi que les valeurs portées par la Maison de Quar-
tier, comme la bienveillance, le partage, le bien vivre 
ensemble, le respect pour toutes et tous (liste non ex-
haustive). En principe, l’autonomie est un préalable pour 
qu’un·e enfant puisse venir seul·e. Étant donné que c’est 
une notion complexe à définir, nous en parlons longue-
ment avec les enfants et leurs parents. Dans un souci 
d’équité et afin d’accueillir au mieux les nombreux en-
fants d’âges différents qui se rencontrent et se croisent 
à l’accueil libre, la Maison de quartier demande que les 
enfants de moins de 8 ans soient accompagné·es d’un 
parent ou d’un adulte. La signature de la charte est éga-
lement une occasion de créer du lien avec les parents et 
d’ expliquer le fonctionnement de l’accueil libre ainsi que 
celui de l’association. 
Notons que depuis mai 2025, une monitrice formée 
grâce au fond FINC nous permet d’accueillir au mieux 
un enfant avec des besoins spécifiques durant certains 
de nos accueils libres. Cette force supplémentaire pour 
l’équipe nous aide énormément pour l’aider à s’insérer 
dans la dynamique collective de nos accueils tout en res-
pectant ses besoins propre.
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APRÈS L’ÉCOLE
Ce moment est particulièrement adapté aux enfants 
vivant à proximité de la Maison de Quartier. Le temps 
d’accueil étant de courte durée et l’espace devant être 
partagé avec d’autres utilisateurs et utilisatrices, il est plus 
difficile de développer des activités multiples lors de ces 
accueils. Lors de ces ouvertures, le dialogue et l’écoute 
sont particulièrement importantes pour appréhender le 
moment d’accueil. C’est donc après concertation, qu’on 
improvise un bricolage, un goûter, une partie de caram-
bole, de cartes ou de jeux de société collaboratifs.

CADRE
Pour les enfants de 0 à 12 ans, indépendant·e·s ou accom-
pagné·e·s. Les mardis, jeudis et vendredis de 16h à 18h.

FRÉQUENTATION
L’accueil libre ne désemplit pas depuis plusieurs années. 
Une vingtaine d’enfant se rencontre et profite de cet 
accueil après l’école. Cette année, une plus grande 
fréquentation des parents qui accompagnent leurs très 
jeunes enfants dans les différentes activités proposées 
par l’accueil libre est à noter.

OBSERVATIONS
Si l’accueil libre après l’école est, certes, un moment 
restreint dans le temps, la fréquentation assidue d’une 
petite vingtaine d’enfants permet néanmoins d’en faire 
un espace de qualité propice aux échanges, aux partages 
et à l’expérience de la vie en collectivité dans un cadre 
bienveillant. 

Durant l’année 2025, plusieurs activités parents-enfants 
ont été réalisées, comme une chasse aux œufs dans nos 
différents espaces ou encore la fabrication de truffes aux 
chocolat. Cela a permis à des enfants plus jeunes de ve-
nir participer à nos accueils libres et à leurs parents de 
découvrir la Maison de Quartier avant que leurs enfants 
ne soient en âge de participer à nos centres aérés. Il est 
important pour nous de pouvoir faire du lien avec les pa-
rents à deux niveaux : par souci de compréhension sys-
témique de l’environnement dans lequel l’enfant évolue ; 
par envie de promouvoir le partage d’expériences entre 
parents au travers de ces moments de rencontre.

ÉVALUATION
Lors de ces accueils libres après l’école, le premier défi 
est lié à la gestion de la répartition de l’espace. En effet, 
nos locaux étant petits et souvent très fréquentés, nous 
devons faire preuve de réflexion et d’inventivité pour que 
chacun et chacune trouvent sa place.
De plus, nous observons une grande mixité d’âges et il 
est parfois complexe de proposer un programme corres-
pondant aux besoins multiples et spécifiques des enfants. 
Malgré cette difficulté, nous nous efforçons de proposer 
des activités diverses et variées accessibles à toutes et 
tous et favorisant les échanges inter-âges.
Pour les 0 et 3 ans, nous invitons les parents (et leurs 
ami·es) à venir les accompagner et prendre part aux dif-
férentes activités que nous proposons. Cela permet de 
pouvoir accueillir ces très jeunes enfants dans de bonnes 
conditions tout en offrant un espace d’échange et de 
rencontre entre parents du quartier. 
Cette année, par volonté de clarté pour les enfants et 
pour l’équipe, une programmation préétablie a été mise 
en place dans l’organisation des accueils libres de la se-
maine (hors mercredi). En effet, ces accueils étant rela-
tivement courts (2h), cette organisation a permis d’avoir 
une ligne directrice dans les activités proposées. Depuis, 
la semaine se découpe ainsi : le mardi nous proposons un 
bricolage, le jeudi nous cuisinons toutes et tous ensemble 
pour fabriquer un délicieux goûter à dévorer et pour finir 
la semaine, le vendredi, nous organisons des grands jeux 
collectifs. 

MERCREDIS LIBRES
Le mercredi, tout l’espace du premier étage est dévo-
lu aux enfants. Ainsi, jusqu’à huit activités différentes 
peuvent avoir lieu simultanément, par exemples : ping-
pong, Legos géants, dessin, bricolages, toboggan, parties 
de cartes, confection du goûter... En plus de tout cela, la 
potière anime un atelier libre très apprécié. Comme les 

OB JEC TIFS

◊	Offrir un espace d’accès libre ouvert à tout·es 
les enfants.

◊	Proposer et permettre l’expérimentation d’ac-
tivités variées et ludiques.

◊	Permettre la mixité sociale et culturelle.
◊	Permettre la rencontre entre adultes.
◊	Favoriser l’autonomie, encourager la respon-

sabilité de chacun et de chacune dans la vie 
collective.

◊	Inviter à rencontrer de nouvelles personnes, 
découvrir et se découvrir de nouvelles com-
pétences, confronter ses idées avec celles des 
autres dans un cadre bienveillant.
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autres jours, les adultes sont les bienvenu·es et peuvent 
venir bricoler et jouer avec leurs enfants ou encore boire 
un café, lire le journal et se rencontrer entre habitants et 
habitantes du quartier.

CADRE
Pour les enfants de 0 à 12 ans, indépendant·es ou accom-
pagné·es. Les mercredis de 13h30 à 17h.

FRÉQUENTATION
Une moyenne de 35 enfants présent·es à la fois ; plus de 
50 enfants différent·es par mercredi ; présence de 5 à 8 
adultes par mercredi, ainsi que quelques adolescents et 
adolescentes qui vont et viennent.

OBSERVATIONS
L’accueil du mercredi libre rassemble un grand nombre 
d’enfants et de pré-adolescent·es. En effet, une cinquan-
taine d’entre eux se croise et se côtoie généralement sur 
toute l’après-midi d’ouverture. En début d’accueil, nous 
avons également régulièrement la visite de quelques ado-
lescents et adolescentes qui viennent profiter de cette 
espace avant de descendre au rez avec nos collègues. En-
fin, de plus en plus de parents, aussi bien des mamans que 
des papas venant accompagner leurs jeunes enfants dans 
les activités, profitent également de notre accueil pour se 
rencontrer et échanger entre pairs autour d’un café, sans 
oublier la permanence d’information tout public qui se 
déroule également durant toute l’après-midi.

ÉVALUATION
Comme expliqué plus haut, l’accueil libre du mercre-
di est extrêmement dense et il y a non seulement un 
grand nombre de participants et de participantes mais 
également une réelle diversité de ceux et celles-ci. Pour 
l›équipe, il s›agit donc d’un sacré défi, à savoir de réussir 
à proposer un accueil dans un cadre bienveillant et sécu-
risant où les rencontres et les expériences en tout genre 
sont encouragées, et ce malgré un espace restreint. 
Tout comme pour les autres accueils, la charte mise en 
place l’année dernière nous a permis de remettre en lu-
mière l’ensemble des règles de vie relatives à cet accueil 
et de pouvoir ainsi responsabiliser tant les enfants que 
leurs parents sur ces dernières. De plus, plusieurs réu-
nions d’équipe ont été organisées afin de mettre en place 
des nouveautés à proposer. Le but ? Poursuivre une phi-
losophie commune à la fois sur les mercredis mais égale-
ment avec l’équipe en charge des autres accueils libres de 
la semaine. 
En outre, la période hivernale générant une affluence en-

core plus importante lors de notre accueil, nous avons la 
chance de pouvoir bénéficier de l’appui d’une troisième 
monitrice. Il s’agit d’une aide très précieuse pour mener 
à bien nos accueils. A cet égard, nous sommes en ré-
flexion pour permettre une pérennisation du renfort de 
notre équipe et ainsi être 5 sur les mercredis. Ces chan-
gements ont déjà porté leurs fruits et nous sommes ra-
vies de leur installations. Toutefois, nous poursuivons les 
discussions et les échanges pour permettre des accueils 
aussi agréables que possible malgré une affluence tou-
jours grandissante et une impossibilité à pouvoir pousser 
les murs.
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MERCREDI AÉRÉ : LE CLUB
Le Club du mercredi est une activité de socialisation et de prise en charge pour les enfants du quartier. Il leur permet 
d’enrichir leur temps libre, de développer des qualités créatives et d’autonomie, de former avec leurs paires un groupe 
stable, décloisonné tant en âges qu’en situations sociales ou culturelles. La régularité de l’accueil permet à l’équipe 
d’encadrement de bien connaître chaque enfant, sa situation, et de lui apporter une pédagogie adaptée.
Cette activité se déroule dans le pavillon aménagé au Bois-des-Frères près du Lignon où la plupart des activités et des 
repas s’y déroulent. Les déplacements se font en car, quelque fois en TPG. Cette formule de déplacement permet au 
groupe de se défouler tantôt à la piscine ou à la patinoire, rêver au théâtre, visionner un film au cinéma, jardiner, brico-
ler, découvrir de nouveaux espaces, visiter un musée, une expo ou encore cuisiner des supers goûters…
Chaque mercredi est une nouvelle aventure avec les enfants, et les idées ne manquent pas ! Nous devons composer 
avec leurs divers caractères, leurs sautes d’humeur, parfois des crises, des vomis dans le car, quelque fois des difficultés 
d’intégration ou de cohabitation, mais toujours avec autant d’envies d’apprendre le vivre et le faire ensemble. 

CADRE
Pour les enfants de 2P à 4P, les mercredis de 8h à 18h. 

FRÉQUENTATION
33 enfants inscrit.e.s pour 32 places, en lien avec l’absen-
téisme et les divers changements en cours d’année.
Une vingtaine en liste d’attente.

OBSERVATIONS
Cette année, notre regard s’est concentré sur le manque 
de mouvement qui touche de plus en plus d’enfants de 5 
à 8 ans. Nous avons observé que plusieurs enfants sont 
régulièrement fatigué·es les mercredis. Cet épuisement 

OB JEC TIFS SPÉCIFIQUES
◊	Offrir un espace régulier de socialisation, de 

prise en charge et de découverte. Donner 
un sens constructif au temps libre. Préserver 
la notion de congé scolaire, permettre des 
moments de défoulement, de rien, de jeux 
symboliques.

◊	Sensibiliser aux normes de la vie en groupe 
et en société, à la richesse de la diversité, à 
l’écologie. 

◊	Favoriser la mobilité afin de permettre aussi 
bien la découverte des joies de la vie en plein 
air ou de la nature que les potentialités de la 
vie culturelle ou sportive de la ville.

◊	Personnaliser l’accompagnement pédagogique 
de chaque enfant selon son évolution, ses 
difficultés, son épanouissement.

◊	Permettre l’intégration d’enfants en condition 
mentale, sociale ou comportementale difficile. 

◊	Suivre et participer à l’amélioration des si-
tuations critiques.

◊	Développer les contacts formels et informels 
et le partenariat avec, et entre, les parents.

◊	Gérer les présences et la liste d’attente, suivre 
et maintenir une fréquentation maximum de 
l’activité.

◊	Collaborer avec d’autres Centres sur des pro-
jets d’échanges et d’enrichissements mutuels.

les empêche de rester motivé·es à développer de la curio-
sité. C’est pourquoi, nous avons essayé de varier au maxi-
mum les différentes activités en tenant compte de cette 
analyse. Nous avons mis le focus sur des activités lu-
diques. Nous avons profité d’être en groupe à l’extérieur, 
dans la nature, à la montagne mais aussi à la patinoire, à 
la piscine, au cinéma, au musée, et au théâtre. Puis, nous 
avons exploité à fond les atouts offerts par notre espace 
au Bois-des-Frères avec pleins de jeux, des balades, des 
bricolages, des ateliers cuisine et pâtisserie.
Pour finir, nous avons constaté une augmentation mas-
sive du nombre de filles dans le groupe cette année. 
Cette dynamique, observée depuis quelques années, est-
elle en train de nous mener vers la quasi parité ? Hasard 
des inscriptions ou réalité de cette génération ?
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ÉVALUATION
Chaque année, il y a un changement de dynamique avec 
l’arrivée de plusieurs nouveaux et nouvelles. L’équipe a 
donc dû s’employer à recréer une nouvelle cohésion de 
groupe, apprendre à connaitre chaque enfant, faire dé-
couvrir les lieux et notre fonctionnement. Une tâche 
pas évidente qui remet chaque fois en question les ma-
nières de faire et qui prend de l’énergie et quelques mois 
à l’équipe. Après cette phase d’adaptation, l’équipe se 
félicite de voir un groupe homogène où chaque enfant 
trouve sa place et se réjouit de venir chaque mercredi.

MERCREDI NEIGE
En temps normal, six sorties neige ont lieu entre janvier 
et mars. Ces dernières se déroulent à Sommand Praz-
de-Lys. Au programme : ski, luge, raquettes… et batailles 
de boules de neige, bien sûr ! 
Le challenge, est d’accueillir le matin dans notre couloir 
central le matériel nécessaire à une quarantaine de per-
sonnes pour ces sorties sans rien oublier : skis, bâtons, 
chaussures, luges, sacs d’habits et boots de neige de 
réserve, les pique-niques, thermos, pharmacie et on en 
oublie… puis tenter de faire rentrer tout ça de façon mé-
thodique dans le car, de même pour le retour !

OBSERVATIONS NEIGE
Cette année, le soleil était de la partie quasi à chaque fois, 
que demander de mieux ? Cette succession de sorties 
neige a permis aux enfants de progresser rapidement à 
leur grande satisfaction ainsi que celle de l’équipe de les 
voir commencer de zéro, pour finir, par être autonomes 
et prendre le tire-fesses, s’amuser en freinant, tournant 
et même en faisant des sauts.
Par contre, malgré tous nos efforts, trucs et astuces, 
nous n’avons toujours pas trouvé la recette magique afin 
que certain·es enfants ne soient pas malades en car…
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CADRE	
Pour les enfants de 4 ans scolarisé·e·s à 12 ans révolus. 
Du lundi au vendredi de 8h à 18h, durant les vacances 
scolaires, sauf celles de Noël.

FRÉQUENTATION
53 enfants durant 7 semaines d’été et 42 enfants du-
rant 4 semaines de petites vacances. Environ 420 en-
fants différent·es par année. Une estimation moyenne 
de 30 enfants par semaine restés « en attente » et 
d’autant de « refus ».

CENTRES AÉRÉS
Moments de vacances, de découvertes et de retrouvailles, les centres aérés sont uniques pour vivre des aventures avec 
les copains, les copines et retourner le soir dans son univers familial. Outre leur fonction de prise en charge, les centres 
aérés sont attendus, espérés, réputés. Ils créent une véritable dynamique dans le quartier. 
Comme le Club, ils ont principalement lieu dans notre maisonnette du Bois-des-Frères et sont également accompa-
gnés d’un car mais bénéficient d’un minibus en plus durant l’été. 
Les centres aérés offrent un maximum de mobilité, de diversité, d’approches et d’activités (baignades, cheval, far-
niente, bricolages, balades, etc…) que les enfants peuvent choisir librement. La formation de différents petits groupes 
autour des activités favorise des expériences plus profondes que celles partagées au sein du grand collectif. 

DESCRIPTIF CENTRES AÉRÉS
Les journées se composent de différents moments 
et comportent de la baignade, des escapades nature, 
culture ou sport, des bricolages et du « juste jouer ». 
La maisonnette du Bois-des-Frères est la « grande ca-
bane » des enfants avec ses chambrettes, ses babyfoots, 
ses livres, ses jeux, ses déguisements, etc. 
Nous proposons chaque semaine une grande excursion 
et parfois une clôture sous forme de grand jeu collectif, 
rallye, boum, rencontre inter-centres, etc.
L’été, nous disposons en plus d’un minibus qui permet à 
douze enfants par jour de vivre une journée et des ac-
tivités différentes en dehors du grand groupe ; selon les 
envies et les idées, des nuitées sont aussi régulièrement 
proposées. 

OB JEC TIFS SPÉCIFIQUES

◊	Offrir un espace de socialisation, de prise en 
charge et de découverte. Donner un sens 
constructif au temps libre. Préserver la notion 
de congé scolaire, permettre simplement des 
VACANCES.

◊	Sensibiliser aux normes de la vie en groupe et 
en société, à la richesse de la diversité, à l’éco-
logie. Favoriser la mobilité afin de permettre 
aussi bien la découverte des joies de la vie en 
plein air ou de la nature que les potentialités 
de la vie culturelle ou sportive de la ville.

◊	Porter attention à la personnalité de chaque 
enfant, observer ses difficultés, son potentiel, 
favoriser son épanouissement. Permettre 
l’intégration d’enfants en condition mentale, 
sociale ou comportementale difficile.

◊	Développer des contacts et des rencontres 
entre les enfants et entre les parents qui parti-
cipent au renforcement du tissu social dans le 
quartier, favorisent les contacts de proximité 
et les liens formels ou informels.

◊	Répondre à la nécessité de prise en charge. 
Rendre service aux parents qui travaillent 
et aux familles qui ont peu de possibilités 
de vacances. Donner l’accès à la Maison de 
Quartier au plus grand nombre. Gérer équita-
blement les listes d’attente, suivre et maintenir 
une fréquentation maximum de l’activité.

◊	Viser le décloisonnement entre les catégo-
ries sociales, les âges, les cultures, la diversité 
des besoins et des situations. Défendre des 
semaines abordables à prix modiques pour 
toutes et tous.
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CENTRE AÉRÉ DE PÂQUES
Nous avons choisi comme fil rouge : les Sens !
Nous sommes allés à la piscine, à Gravity Park et à Sen-
sass (pour les sensations !). Bricolages d’ex-voto, rallye 
avec le jeu des kim, colin maillard et autres jeux collectifs 
ont rythmés la semaine. Nous avons également accueilli 
les ateliers Sound Off d’une durée de 2 heures, qui sont 
une véritable immersion ludique pour comprendre la 
réalité des personnes sourdes et muettes. Ces derniers 
mêlent en effet jeux interactifs et apprentissage de la 
langue des signes. Nous avons passé un moment de par-
tage rare avec une animatrice sourde. À la fin de la séance 
les enfants avaient de nombreuses questions concernant 
la vie quotidienne des sourd·es et malentendant·es.

CENTRE AÉRÉ D’OCTOBRE
Durant cette semaine, nous avons choisi comme thème : 
l’illusion !
L’illusion a donc guidé notre semaine. Nous avons choi-
si de proposer à d’autres association (Pré en Bulle et la 
Maison de Quartier du Grand Saconnex) une sortie ci-
néma au Nord-Sud et un spectacle de magicien.
Nous avons réalisé 2 journées selon les tranches d’âge 
avec des activités plus spécifiques, notamment la partici-
pation à un escape game pour les 9-12 ans a été possible.

CENTRE AÉRÉ D’ÉTÉ
C’est le centre aéré que tout le monde préfère, car il 
s’inscrit dans un large espace-temps de vacances et 
brasse énormément d’énergie, d’enfants, d’adultes et 
d’émotions. Par semaine, chaque équipe apporte ses 
petites ou grandes touches, découvertes ou farces, pour 
dynamiser le rythme, ouvrir grand les yeux, créer d’iné-
dites relations, révéler des richesses…

OBSERVATIONS
L’été reste un repère pour notre Maison de Quartier : ses 
objectifs, son fonctionnement, ses liens, ses effets.
Parmi les soucis : le manque de places ; les trop vagues 
repères territoriaux.
Parmi les avantages : la belle ambiance, la fréquentation ; 
la bonne réputation ; le sens de notre fonction.
On peut noter l’énorme engouement des familles au 
moment des inscriptions, le mois de juillet ainsi que la 
fin août étant toujours pris d’assaut. Commence alors le 
grand jeu des répartitions pour que chacun et chacune 
puissent y trouver son organisation estivale.
Et ça tourne ! Et un grand nombre de familles expriment 
leur reconnaissance et leur fidélité !

LES THÈMES DE L’ÉTÉ :
NATURE, MICROCOSME, LES ÉLÉMENTS, on ob-
serve, ce qui est petit, on crée du grand.
LES MONDES MAGIQUES, baguettes, amulettes et 
tournoi de Quidditch.
DES ÉQUILIBRES, on cherche sa balance, entre trotti-
nette et accrobranche.
BD, au menu : les inventions de Gaston Lagaff, des po-
tions magiques et tirer plus vite que son ombre.
SPORTS EN FOLIE on bouge, on bouge, on bouge, à la 
montagne, la piscine ou en grimpant aux arbres.

CENTRE AÉRÉ DE FÉVRIER
Pour cette édition, nous avons choisi comme thème : La 
galaxie ! 
Une fois de plus, toutes l’équipe d’animation s’est surpas-
sée pour concevoir et imaginer une semaine galactique. 
Au programme : fabrication de soucoupes volantes, disco 
cosmique, chasse aux Aliens dans tous les sombres re-
coins du CERN, et bien d’autres joyeusetés.
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28ADOLESCENT·E·S
PROJET
La Maison de Quartier se veut un espace privilégié où les jeunes peuvent simplement se rencontrer et discuter, mais 
également découvrir et expérimenter le passage de la relative dépendance de l’enfance à la relative indépendance de 
l’âge adulte, ceci dans un climat sécurisé, favorisé par la présence d’adultes de confiance qui leur proposent une relation 
basée sur le dialogue et sur des valeurs de tolérance, de respect de soi et des autres. Les jeux, la musique, les soirées à 
thème, les petites tâches de cuisine ou de nettoyage, les sorties récréatives, etc. sont autant d’occasions de partage, 
d’apprentissage et de confrontation. 
Au travers des activités de groupe et de l’appui individualisé, l’objectif est aussi d’effectuer de la prévention et d’offrir 
des pistes pour résoudre certaines difficultés personnelles que peuvent rencontrer les jeunes, de positiver et de diver-
sifier leurs intérêts, leurs réseaux de connaissances ou leurs habitudes de comportement. 

| DE LA RELATIVE DÉPENDANCE DE L’ENFANCE À LA RELATIVE INDÉPENDANCE DE L’ADULTE |
| PRÉVENTION | VIE EN GROUPE | RÉSOLUTION DE DIFFICULTÉS PERSONNELLES |

GÉNÉRALITÉS
Qu’il s’agisse de notre travail de prévention ou d’accom-
pagnement, c’est à travers la qualité des liens de confiance 
que nous tissons avec les jeunes que nos interventions 
trouvent leur efficience. 
Lors de chaque accueil, nous nous appliquons donc à être 
en lien avec chaque jeune, que ce soit de façon indivi-
duelle ou au sein des groupes, tout en restant disponibles 
et accessibles aux sollicitations et aux besoins immédiats 
de chacun et de chacune. 
D’une manière générale, les jeunes qui fréquentent nos 
activités arrivent au secteur ados par différents biais : soit 
par l’intermédiaire d’un·e camarade d’école, soit par affi-
liation à un groupe qui fréquente déjà les accueils libres, 
ou par le passage du secteur enfants au secteur ados dès 
leur entrée au cycle, ou encore par voisinage. Certain·es 
viennent également d’autres quartiers, invité·es par des 
copains ou des copines habitant la Servette. 

Arrivant seul·es ou accompagné·es, les jeunes viennent 
librement et sans contrainte pour différentes raisons : 
faire des connaissances, s’intégrer, se rencontrer, parti-
ciper aux activités proposées, discuter ou bénéficier d’un 
endroit confortable et pratique pour passer du temps 
avec des ami·es. 
Hormis notre public cible, les 12-16 ans, nous accueil-
lons également des 17-18 ans et certain·es jeunes qui ont 
atteint la majorité et cela jusqu’à 25 ans. Ces derniers 
et dernières peuvent en effet continuer à fréquenter le 
secteur ados, mais à condition que ce soit de façon mo-
dérée dans l’espace et le temps. Habité·es par d’autres 
préoccupations et priorités, ces jeunes adultes nous sol-
licitent généralement de manière plus ciblée, souvent 
en lien avec leurs nouvelles étapes de vie. Venant pour 
se réfugier du froid, manger un goûter ou encore faire 
une demande explicite, ces dernier·ères sont générale-
ment à la recherche d’un vis-à-vis de confiance ou d’un 

OB JEC TIFS	
◊	Contribuer à répondre aux besoins sociaux 

et socioculturels des jeunes dans le quartier 
et dans la ville. 

◊	Reconnaître à l’adolescent et à l’adolescente 
le droit de vivre son passage entre l’enfance 
et l’âge adulte. Contribuer à cette transition 
en essayant d’ouvrir ses horizons et en faci-
litant son insertion tout en l’accompagnant 
dans ses choix. 

◊	Promouvoir la tolérance et valoriser la diver-
sité des identités. 

◊	Mener une action préventive concernant les 
comportements à risques de certain et de 
certaines jeunes. 

◊	Répondre prioritairement aux besoins spéci-
fiques des jeunes âgé·es de 12 à 16 ans. 
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accompagnement rassurant mais critique. Leurs sollici-
tations et leurs demandes d’aide débouchent souvent sur 
des entretiens individuels et des accompagnements qui 
concernent des domaines divers : 
Demandes d’aide administrative. 
Demandes d’accompagnement dans l’engagement asso-
ciatif et civique. 
Demandes de conseils concernant des problèmes rela-
tionnels familiaux ou amoureux. 
Demandes d’aide pour chercher un job : curriculum vitae, 
lettre de motivation, simulation d’entretien. 
Besoin de partager des difficultés rencontrées concer-
nant leur adaptation au monde des adultes, des questions 
d’entretien ou leur insertion sociale. 
Demandes d’aide pour accéder à des formations : ques-
tions diverses, bilans personnels et orientation ; lecture 
de travail MATU, CFC, ASE, HETS. 
Demandes de conseils concernant des questions de 
sexualité et/ou en relation avec le genre. 
Demandes d’aide en matière juridique et de désendet-
tement. 

OB JEC TIFS SPÉCIFIQUES	
◊	Permettre l’intégration des plus jeunes, 

d’adolescentes et d’adolescents isolés, ainsi 
que l’accessibilité aux filles. Préserver une 
place et porter une attention particulière 
aux minorités. 

◊	Mettre en place des espaces et des occasions 
de rencontres et de discussions, d’harmoni-
sation des règles de vie collective, de respon-
sabilisation et d’autonomie. 

◊	Proposer un accueil régulier enrichi ponctuel-
lement d’activités diversifiées orientées vers 
le jeu, la découverte, les sorties récréatives, 
la prévention. 

◊	Garantir un dispositif (activités, horaires, 
encadrement) souple et adapté aux réalités 
changeantes des jeunes. 

◊	Soigner la qualité et l’adéquation de l’enca-
drement, de l’offre et du contenu des actions. 

◊	Suivre l’évolution des adolescent·es dans leur 
parcours à la Maison de quartier (12-16 ans 
et au-delà). 

◊	Déceler et accompagner les situations dif-
ficiles pour éviter qu’elles se dégradent en 
luttant contre le risque d’exclusion. 

◊	Aider les adolescent·es à acquérir la confiance 
nécessaire pour instaurer des relations 
constructives avec les autres. Les accompa-
gner dans la découverte de leur environne-
ment et des gens qui les entourent. 

◊	Développer chez l’adolescent·e l’approche 
collective autour d’une problématique ou d’un 
projet commun. 

◊	Impliquer les jeunes dans la vie de la Maison 
de quartier. 

◊	Sensibiliser les jeunes à l’écologie. 
◊	Mettre certains ou certaines adolescentes en 

relation avec des personnes, des institutions 
et des associations ressources du quartier et 
de la ville. 

◊	Collaborer avec les Centres voisins et les 
partenaires associatifs et institutionnels, vi-
ser la complémentarité, la coordination et 
l’enrichissement mutuel. 

A D O LE S CE NT· E ·S
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OBSERVATIONS
À l’issue de l’année 2025, nous relevons trois aspects qui 
ont particulièrement marqué la vie de notre secteur ado : 
Le premier aspect est en lien avec le renouvellement 
de la population qui fréquente le secteur. En effet, tout 
comme l’année précédente, 2025 a continué à être le 
théâtre d’un double mouvement d’arrivée de nouveaux 
et de nouvelles jeunes ados et de sortie progressive de 
certains habitués plus âgés. Le bon déroulement de ce 
changement de cycle a nécessité que nous remettions 
les choses au clair avec un groupe de garçons plus âgés 
en leur précisant le cadre de nos accueils libres et en in-
sistant sur le fait qu’ils sont prioritairement destinés aux 
12-16 ans, sans pour autant leur être interdit. Accompa-
gner les plus grands à « faire la place aux plus jeunes » a 
donc été l’un des aspects marquants de cette année. Au 
final, le travail effectué par notre équipe tout au long de 
l’année a permis à un nombre croissant de 12-13 ans de 
s’approprier nos accueils et les plus grands se sont pro-
gressivement faits plus discrets. 
Le second aspect marquant concerne la place des ado-
lescentes à la Maison de Quartier. Depuis 2006, le sec-
teur ado de notre Maison de Quartier cherche en effet à 
lutter contre l’exclusion des filles dans l’espace public et 
à favoriser leurs accès aux accueils et aux activités pro-
posées, à travers le projet « Attitude Filles » qui a pris des 
formes différentes au cours des années. Le premier ob-
jectif du projet est de proposer des dispositifs qui soient 
spécifiquement adaptés à cette population et à même 
d’amener des réponses plus en phase avec leurs pré-
occupations et envies, en développant une action plus 

A D O L E S C E N T · E · S

soutenue et ciblée sur leurs problématiques. Le second 
objectif est de permettre aux filles de s’approprier le lieu 
afin que l’assurance qu’elles auront acquise pendant ces 
ouvertures facilite et incite leur adhésion aux ouvertures 
communes. Entre mars et juin, des accueils spécialement 
destinés aux filles ont permis à certaines d’entre elles de 
se familiariser avec notre structure avec l’appui de notre 
étudiante HETS en formation dans un cadre privilégié. 
Parallèlement, l’arrivée progressive du nouveau groupe 
de 12-13 ans au secteur ados a vu arriver de nombreuses 
nouvelles jeunes adolescentes, pour notre plus grande sa-
tisfaction. Nous considérons que le « retrait » progressif 
des plus grands garçons lors de nos accueils a probable-
ment facilité ce mouvement d’entrée. 
Le troisième élément qui a marqué la vie de notre secteur 
cette année a été l’organisation et la tenue d’un camp 
ados pendant les vacances d’octobre, qui s’est déroulé à 
Barcelone avec 10 garçons de 12-13 ans. Ce projet nous 
a non seulement permis de nouer des liens plus appro-
fondis avec ce groupe de nouveaux, mais également de 
rencontrer les familles. En général, ce type d’actions a 
des retombées très positives sur la qualité du travail que 
nous effectuons le reste de l’année, car les jeunes qui y 
participent développent non seulement une plus grande 
confiance dans notre équipe mais la transmettent sou-
vent à leurs ami·es. 
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ACCUEIL LIBRE
Les mardis, mercredis, jeudis et samedis (*entre les vacances d’octobre et de Pâques), le local du rez-de-chaussée 
accueille de nombreux et de nombreuses jeunes qui viennent profiter de cet espace pour se délasser, rigoler, jouer, 
discuter, bref, pour passer un bon moment en compagnie de leurs ami·es et de l’équipe d’animation. 
Les vendredis soir, nous profitons généralement du premier étage qui est plus spacieux et est doté d’une cuisine plus 
adéquate que celle du rez-de-chaussée. Cela nous permet non seulement d’accueillir potentiellement un plus grand 
nombre d’adolescent·es., mais nous offre également la possibilité d’avoir plusieurs espaces à disposition pour effectuer 
des activités avec les jeunes. Le premier étage nous permet donc non seulement de proposer des activités plus élabo-
rées mais également de confectionner un repas avec la participation des jeunes chaque vendredi. 

OB JEC TIFS SPÉCIFIQUES	
◊	Offrir un espace d’accès libre ouvert pour les 

adolescents et les adolescentes, proposer et 
favoriser des activités qui peuvent convenir 
à leurs différentes personnalités et à leurs 
différents âges. Permettre la présence de 
jeunes aux comportements turbulents. 

◊	Favoriser l’autonomie, encourager la respon-
sabilité de chacun·e dans la vie du groupe. 

◊	Lutter contre les préjugés liés au genre, aux 
classes et aux appartenances sociales ou 
culturelles. 

◊	Inviter à rencontrer de nouvelles personnes, 
découvrir des activités et développer des com-
pétences, confronter ses idées avec celles des 
autres et évoluer. 
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DE PLUS, NOUS POURSUIVRONS 
NOTRE TRAVAIL AVEC UNE 
ATTENTION PARTICULIÈRE SUR : 
L’accessibilité des filles aux ouvertures  
et aux activités proposées.
Les questions de genre.
Les comportements abusifs, le sexisme  
et la compréhension du consentement.
Les comportements addictifs  
et les consommations excessives.
L’immigration et la précarité.
Les paris sportifs et divers.
Les questions liées aux religions  
et aux risques de radicalisation.
Les business parallèles variés et le deal.
Les comportements violents et leur banalisation.

HORAIRES HABITUELS
Pour les adolescent·e·s de 12 à 16 ans :
les mardis de 17h à 19h
les mercredis de 15h à 19h
les jeudis de 16h30 à 19h
les vendredis de 17h à 22h
les samedis 14h à 18h d’octobre à Pâques

FRÉQUENTATION
De 5 à plus de 50 jeunes de passage  
durant les ouvertures.

ÉVALUATION
Tout au long de l’année, la fréquentation des accueils 
libres ados a été en augmentation croissante par rapport 
à l’année précédente, plus particulièrement dès la ren-
trée de septembre avec l’arrivée de nombreux nouveaux 
et nouvelles. Dans ce contexte, l’équipe a dû veiller à of-
frir un cadre qui soit à la fois accueillant pour les nou-
veaux et les nouvelles tout en essayant de ménager les 
habitué·es. Ce travail a non seulement nécessité de te-
nir le cadre et de réguler les relations entre les différents 
groupes, mais surtout d’effectuer un travail auprès des 
plus grand.es pour qu’iels acceptent progressivement de 
céder leurs places aux plus jeunes. Une attention particu-
lière a également été portée à la place des adolescentes 
et des ados plus isolés (ou ne fréquentant pas activement 
les groupes d’ados du quartier). Contrairement à l’année 
précédente où ils étaient en nette augmentation, nous 
avons constaté que les actes de violence inter-quartiers 
ont progressivement baissé durant l’année sans pour au-
tant disparaître. Dans ce contexte, cette problématique 
n’a donc pas été au cœur de nos réflexions durant cette 
année et nous nous sommes concentrés davantage sur 
la qualité de nos accueils en essayant de proposer des 
accueils mieux adaptés ainsi que des activités diversi-
fiées aux jeunes. Face à la fréquentation importante de 
nos accueils du mercredi et du vendredi nous avons été 
contraints de renforcer nos équipes sur le terrain avec des 
moniteur·ices et des animateur·ices supplémentaires. 



ACCOMPAGNEMENTS  
INDIVIDUELS
Les accompagnements individuels représentent une par-
tie importante de notre action. Ils nous permettent de 
suivre adéquatement des jeunes qui se trouvent dans des 
situations complexes, de travailler de manière ciblée et 
plus approfondie une problématique spécifique ou d’ap-
porter une attention individuelle à un ou une jeune qui a 
besoin d’un rapport privilégié. 
Généralement, l’accompagnement individuel des jeunes 
s’effectue sous forme d’entretiens. Les relations que nous 
tissons avec elles et eux, tout au long de l’année lors de 
nos actions, permettent d’établir un rapport de confiance 
et instaurent des liens privilégiés. Cela nous permet de 
maintenir le suivi à notre niveau de proximité et selon des 
valeurs socioculturelles et socioéducatives qui nous sont 
propres. Toutefois, quand les situations demandent des 
compétences spécifiques, nous travaillons en réseau avec 
les divers partenaires sociaux du Canton afin de porter 
une réponse plus adéquate. 
Cette approche individuelle nous permet également de 
continuer à suivre certain·es jeunes adultes, alors même 
que nos accueils libres ne leur sont plus destiné·es. Ces 
dernier·ères peuvent rencontrer des difficultés spéci-
fiques à un moment de leur vie telles que l’insertion pro-
fessionnelle, la maternité précoce, la familiarisation avec 
les obligations administratives entre autres. 
D’une manière générale, ces entretiens individuels 
concernent des problématiques et des questionnements 
autour de : 
La gestion de la violence, des relations interpersonnelles. 
La gestion de conflit avec des voisin·es et d’autres adultes 
dans le quartier. 
Des questions en lien avec le sexisme et/ou les violences 
sexuelles. 
Problèmes familiaux et de conflits parentaux. 
L’isolement, la détresse psychique, l’augmentation de 
l’anxiété, les manifestations de violence gratuite. 
La recherche de petits jobs et d’emplois. 
L’élaboration de projets professionnels, la rédaction de 
CVs et des demandes de simulation d’entretiens profes-
sionnels. 
La formation (apprentissage).
La gestion des assurances sociales et des impôts. 
La recherche d’appartement.
Questions en lien avec la justice ou la police. 
La recherche de locaux autogérés.
La constitution et l’organisation d’une association.

CADRE
Entretiens sur rendez-vous, entretiens informels et ac-
compagnement.

OBSERVATIONS
Les sollicitations d’entretiens individuels constituent une 
partie plus personnalisée, pointue et importante du tra-
vail socio-éducatif. 
La plupart du temps, ces entretiens proviennent d’une 
sollicitation explicite de la personne mais parfois, cer-
tain·es jeunes sont invité·es pour un entretien individuel 
par un membre de l’équipe d’animation suite à des ob-
servations de notre part ou suite à des comportements 
inadéquats ou qui posent question. 
Cette année, nous avons eu moins à faire face 
à des passages à l’acte violents entre groupes ou 
individuellement. En effet, les rixes inter-quartiers qui 
ont teinté nos dernières années se sont calmées. Certes 
les jeunes en question ont grandi et le travail en réseau 
a aussi porté ses fruits. Nous avons également poursui-
vi les accompagnements en lien avec des problèmes de 
consommation et de vente de stupéfiants, des ennuis 
avec la justice, des émois amoureux ainsi que des conflits 
familiaux. 
Concernant les jeunes adultes (entre 18 et 24 ans), les 
sollicitations les plus courantes ont eu trait à des aspects 
liés à l’avenir professionnel, à des recherches de petits 
jobs, des difficultés au travail ou en stage. Mais aussi un 
suivi sur des ennuis avec la justice ainsi que d’aide dans les 
premiers pas de leur association. 
Il est intéressant de relever qu’une partie des entretiens 
ont concerné des jeunes adultes entre 24 et 28 ans. Ces 
derniers et ces dernières sont venues avec des sollicita-
tions d’aide plus structurées et d’orientations concernant 
les difficultés d’intégration et de stabilité dans le monde 
professionnel et des problèmes familiaux. 
À cela s’ajoutent quelques sollicitations provenant direc-
tement de parents de jeunes. Cette année les demandes 
ont principalement concerné l’aide à la résolution de 
difficultés d’intégration, des problèmes économiques et 
des difficultés familiales impliquant la perte d’autorité et/
ou le contrôle parental. Ce genre de sollicitations nous 
demandent chaque fois une grande écoute ainsi que 
des compétences de dialogue et de médiation. Dans ce 
cadre, nous sommes parfois amené·es à orienter les pa-
rents vers des services compétents ou vers des thérapies 
adaptées. 
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VACANCES SCOLAIRES
Durant les vacances scolaires, en dehors des semaines estivales, nous proposons diverses activités aux adolescent·es 
sous forme d’accueils libres, de sorties ou encore de camps (deux semaines par année). 
Les vacances scolaires sont une opportunité pour les jeunes de nouer des relations, dans un autre contexte que celui 
des activités courantes de la Maison de quartier, de l’école, de l’espace public ou de la famille. Ces moments privilégiés 
permettent de faire divers apprentissages : sortir du quartier et vivre en groupe avec certaines règles de vie com-
munes ; ensemble, apprendre à se connaître, à échanger, à rigoler et à se confronter ; faire l’exercice d’être soi parmi les 
autres, se décentrer, prendre sa place, connaître ses limites, ses droits et reconnaître ceux des autres ; expérimenter la 
régulation de groupe et comprendre les règles explicitées par les adultes. 
Spécifiquement : la réalisation d’un camp est conséquente et engage de multiples facteurs qui apportent une somme 
incalculable de bénéfices socio-éducatifs et socioculturels pour chacun·e des participant·es, pour le secteur ados et 
pour la Maison de quartier. Par exemple, l’organisation d’un camp permet souvent de rencontrer certains parents pour 
la première fois, alors même que nous accueillons leurs enfants depuis plusieurs années. 

A D O L E S C E N T · E · S

VACANCES  
DE FÉVRIER
Pendant les vacances scolaires de février nous avons pro-
posé des accueils et des activités spécialement destinés à 
une génération de jeunes âgé·es de 12 à 16 ans.
Les accueils libres proposés du lundi au mercredi ont 
connu une fréquentation relativement dense de nos lo-
caux par des jeunes âgé·es de 13 à 19 ans.
Le climat général des accueils était plutôt « bonne enfant » 
et, même si elles étaient en nombre bien inférieur que les 
garçons, un certain nombre de filles sont venues. Toute-
fois, un important groupe de jeunes garçons occupaient 
l’espace avec des comportements « virils-violents ». C’est 
à dire, sous forme de jeux, déguisés en entraînement ou 
tout simplement au milieu d’une conversation, ils trou-
vaient le prétexte pour se mesurer physiquement. Ce 
comportement est connu par nos équipes et fréquem-
ment associé au besoin de certains jeunes de se mesurer 
pour grandir. Il résulte souvent d’une incapacité à gérer 
des émotions complexes comme la colère ou la frustra-
tion, ou d’une tentative maladroite de communication.
Afin de leur faire découvrir un moyen pour les aider à 
canaliser ces pulsions, notre équipe a proposé une sortie 
d’initiation à la Boxe Thaï. Malgré notre acharnement 

pour attirer ce groupe de jeunes vers cette activité, seu-
lement deux filles et deux garçons qui n’appartenaient 
pas à ce groupe s’y sont inscrit·es. Cet échec a donné 
des informations à notre équipe à propos du besoin de 
ce groupe spécifique dans le domaine de la gestion des 
émotions et nous aidera à adapter nos futures actions. 
Durant la semaine, nous avons également proposé une 
nuitée à Leysin afin de faire du Toboganning la journée et 
de profiter des accommodations et installations de l’hôtel 
durant la fin de l’après-midi et de la soirée.
Pour cette sortie, nous avons privilégié un groupe de 6 
filles et 5 garçons. Le groupe était constitué de 3 sous-
groupes : celui des 6 filles, un autre des jeunes ados et le 
dernier des jeunes entre 14 et 16 ans. Ce dernier groupe, 
était plus turbulent et un peu défiant envers l’équipe. 
Certes, cela n’a pas été de tout repos mais nous avons 
pu progresser dans la qualité des liens établis avec eux et 
travailler davantage sur l’adéquation de leurs comporte-
ments dans un environnement différent, le respect mu-
tuel et la responsabilité partagée en groupe.
En conclusion, cette semaine a été régie par trois ques-
tions à visée socioéducative, « quelle est la place de l’in-
dividu dans le groupe », « quels sont les responsabilités 
individuelles et les impacts de nos actions au sein d’un 
groupe » et « comment apprend-on à considérer l’autre 
individuellement au sein d’un groupe ».
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VACANCES D’OCTOBRE
Cette année, après plusieurs années où nous avons été 
dans l’impossibilité de le faire, nous avons enfin réussi 
à organiser un nouveau camp ados qui nous a menés à 
Barcelone pendant 5 jours pendant les vacances scolaires 
d’octobre ! L’organisation de ce camp n’a pas été simple et 
nous a forcés à faire preuve de persévérance pour réussir 
à proposer une formule, restant à la fois abordable pour 
les familles, tout en répondant à des critères minimums 
pour la qualité de notre séjour. 
Dès l’ouverture des inscriptions, qui ciblaient les nou-
velles et nouveaux « entrants », un groupe de jeunes ados, 
composé uniquement de garçons âgés de 12 à 13 ans, s’est 
organisé en concertation pour convaincre les parents et 
s’inscrire de manière simultanée en l’espace de 10 jours. 
À l’issue de la période d’inscription, nous avons eu le plai-
sir de leur annoncer qu’ils étaient tous retenus. 
Installés dans un minibus avec chauffeurs, notre groupe 
constitué de onze jeunes et de quatre accompagnant·es 
a donc pris la route en direction du sud le lundi 20 oc-
tobre, pour un long voyage qui a duré toute la journée. 
Sur place, nous avons logé en plein centre, au nord du 
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CADRE
Du lundi 24 au vendredi 28 février  
dans l’espace ados du rez-de-chaussée.
Lundi, mardi et mercredi	 accueil libre	 14h-19h
Mercredi	 accueil libre et sortie Boxe Thaï	 14h-20h
Jeudi et vendredi	 Nuitée à Leysin	

quartier gothique et avons eu le plaisir de faire découvrir 
cette ville incroyable aux jeunes en prenant le temps de 
déambuler à travers les rues pittoresques avec eux. Nos 
excursions journalières nous ont permis de nous lancer 
sur les Ramblas, d’aller à la plage pour nous baigner, de 
visiter le parc Güel, d’admirer la Sagrada Familia et de 
nous perdre dans les ruelles du quartier gothique.
Désireuse de leur offrir une expérience d’autonomisation, 
l’équipe les a également « lâchés dans la nature » à plu-
sieurs reprises pour qu’ils puissent aller faire du shopping 
en petits groupes. Cherchant à développer la cohésion du 
groupe, elle leur a également consacré une bonne par-
tie de son temps à l’organisation et à la participation aux 
tâches collectives en incluant les jeunes aux courses, à la 
préparation des repas ainsi qu’à la vaisselle et à la confec-
tion des pique-niques. Après trois jours intenses passés 
sur place, nous avons pris le chemin du retour le vendredi 
matin et sommes arrivé·es à 21h aux Asters, avec pas mal 
de retard et plus de 12 heures de route au compteur ! En 
conclusion ? Une super expérience à renouveler ! 

CADRE 
Du lundi 21 au vendredi 25 octobre.

FRÉQUENTATION
11 garçons.

FRÉQUENTATION
Accueils : de 13 à 33 jeunes/jour entre 12 et 18 ans. 
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ACTIVITÉS SPÉCIFIQUES

DISCO ADOS
À la fin mars, nous avons organisé une « disco ados » 
sur le thème de la plage, avec un dress-code « lunettes 
de soleil ». Cette soirée était réservée uniquement aux 
adolescent·es âgé·es de 12 à 15 ans sur présentation d’un 
document d’identité. Une petite centaine d’ados y ont 
participé et la soirée a été un beau succès, le tout dans 
un décor sur mesure, avec chaises longues, palmiers et 
méduses accrochées au plafond. Malgré les réticences à 
danser que nous avons pu constater, l’ambiance a été ex-
cellente et les jeunes (qui s’étaient mis sur leur 31) ont pu 
profiter de nos animations (DJ, light-show, photomaton 
sur fond tropical, loterie avec lots) mais également dé-
guster des tranches de pizza et des cocktails sans alcool 
qui étaient proposés au bar.

CADRE
Vendredi 28 mars, grande salle du 1er étage, de 19h30 à 
22h30.

FRÉQUENTATION
Environ 100 jeunes.

SORTIE CINEMA 
Au mois de novembre, nous avons organisé une sortie 
cinéma à la Praille pour aller voir le film « Insaisissables 
3 » qui raconte les aventures d’un groupe de magiciens 
cambrioleurs. A peine proposé, cette sortie a rencontré 
un succès immédiat et les 10 places ont été remplies par 
un groupe de 5 filles et 5 garçons âgé·es de 12 à 13 ans. 
Armé·es de popcorn et de sodas sucrés nous avons pro-
fité du spectacle dans une ambiance détendue et sym-
pathique.

CADRE
Samedi 29 novembre, Arena La Praille.

FRÉQUENTATION
5 filles et 5 garçons.

VERNISSAGE DE L’EXPO PHOTO  
« A L’ANCIENNE, LES ASTERS »
Après avoir été mandatée par la Maison de Quartier 
pour travailler sur les archives photos de la maison en 
2024, l’idée est venue à Nadia El Hindi, qui est aussi 

monitrice au secteur ados, de nous proposer de monter 
une exposition centrée sur les générations d’ados qui ont 
fréquentés notre centre. Enthousiasmés par cette idée, 
nous avons accepté sa proposition et lui avons confié la 
direction artistique de cet événement en incluant la mise 
en place d’un vernissage visant à attirer les anciens et les 
anciennes du quartier vers cette exposition rétrospective. 
Or cet événement a non seulement rencontré un franc 
succès avec environ deux cent cinquante personnes le 
soir du vernissage, mais a surtout constitué un véritable 
moment de convergences générationnelles car ce sont 
aussi bien des anciens et des anciennes ados devenues 
adultes, des enfants devenu·es ados que des adultes et 
des ainé·es qui se sont côtoyé·es ce soir-là ! Au milieu de 
ce mélange générationnel, nous avons non seulement vu 
des ancien·nes ami·es se retrouver et retrouver des traces 
de leur passé, mais également d’autres découvrir les gé-
nérations précédentes. Hautement émotionnelle, cette 
soirée a permis de mettre en valeur le travail effectué 
depuis trois décennies par le secteur ados des Asters au-
près des jeunes. A ce titre, les retrouvailles chaleureuses 
et émues entre notre animatrice vedette Patricia (alias 
« Pat ») et des groupes de trentenaires voire même des 
jeunes quarantenaires ont constitué de vrais moments de 
vérité. C’était juste beau. Organisée dans une visée in-
tergénérationnelle, cette soirée a également permis à des 
jeunes qui gravitent actuellement autour de nos accueils 
ou les fréquentent, ainsi qu’à des « anciens du quartier » 
de tenir le micro, le temps d’envoyer deux ou trois raps. 
Là aussi, la magie a opéré et l’ensemble du public présent 
a vibré à l’unisson. Les acclamations finales à l’issue du 
concert ont également permis de montrer le sens ba-
sic de notre action qui est celui de « rassembler et faire 
quartier ensemble », « Merci Nadia ! Merci Nadia ! » pou-
vait-on entendre, tandis qu’un bouquet de fleurs lui était 
remis.

CADRE
Vendredi 5 décembre de 18h à 21h.

FRÉQUENTATION
Environs 200-250 personnes.
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ACCUEILS FILLES
Cette année, Alexiane Gaspoz, étudiante HETS en for-
mation pratique chez nous, s’est penchée sur la problé-
matique de la faible fréquentation des jeunes filles aux 
accueils libres du secteur ados. Se basant sur les constats 
et l’expérience de l’équipe d’animation ainsi que sur ses 
propres recherches, Alexiane a pu mettre en place un 
nouveau projet adressé aux filles du quartier. Construit 
autour « d’activités prétextes », ce projet s’adressait aux 
jeunes filles de 12 à 15 ans.
L’objectif était d’écarter les contraintes qu’une fréquen-
tation massive par « la gente masculine » représentait. En 
proposant à des jeunes filles un espace exclusif et plus 
propice aux échanges, aux confidences et aux expéri-
mentations, une dynamique plus adaptée à leur fonc-
tionnement a pu s’instaurer.
Nous avons pu constater que ce projet a eu une réper-
cussion positive auprès des jeunes filles qui y ont participé 
activement mais surtout, qu’elles ont trouvé une manière 
plus rassurante de s’investir et de s’approprier le lieu.
Par la suite, nous avons également constaté que la fré-
quentation des accueils libres ados par les jeunes filles a 
progressivement augmenté à partir de septembre, en at-
teignant presque une parité entre filles et garçons dans la 
tranche d’âges de 12 à 14 ans.

mobilisent plus particulièrement les ressources, les com-
pétences et les synergies des acteurs et des actrices de 
terrain autour de situations particulières. Elles sont ba-
sées et motivées par les notions plus générales de « pré-
vention », « bien être et bon développement des jeunes » 
ainsi que de « vie de quartier ».

CADRE
Les samedis de mai fin juin.

FRÉQUENTATION
De 2 à 6 filles.

MARCHÉ DES CRÉATEURICES
Lors de notre « Marché des Créateurices », le secteur 
ados a marqué sa présence avec un stand « Snack-bars » 
où les jeunes et moins jeunes ont pu venir savourer des 
pâtisseries faites maison et des croque-monsieur. (Fête 
annuelle page 39).

COLLABORATIONS, RÉSEAUX
Le réseau professionnel et associatif ayant un lien avec la 
population jeune s’intensifie et se diversifie dans le quar-
tier et plus largement à Genève. La « toile » se tisse et les 
liens se resserrent, permettant une plus grande effica-
cité. Chaque collaboration est différente autant que les 
situations sont complexes et diverses. 
Les collaborations relatées ci-après sont des exemples qui 

OB JEC TIFS SPÉCIFIQUES	
◊	Se référer aux objectifs convergents du pro-

jet « Ados » et du projet « Quartier ».
◊	Participer aux groupes susceptibles de profi-

ter de l’expérience de la Maison de Quartier. 
◊	Collaborer avec des partenaires ponctuel·les 

autour de projets spécifiques ainsi qu’avec 
les Centres voisins et les TSHM du Service 
de la jeunesse, viser la complémentarité, la 
coordination et l’enrichissement mutuel.

◊	Relayer les besoins auprès des partenaires et 
des autorités. Défendre le développement 
de projets cohérents avec les normes et les 
valeurs de la Charte cantonale des Centres.

SERVICE DE LA JEUNESSE
Le travail de réseau et de coordination avec l’équipe des 
TSHM de la Ville de Genève a continué à se poursuivre 
cette année encore. Comme c’est le cas depuis de nom-
breuses années, nous avons régulièrement partagé des 
informations et des diagnostics individuels autour de cer-
tain·es jeunes ainsi que divers groupes qui occupent l’es-
pace public dans le quartier afin d’intervenir de manière 
complémentaire et coordonnée.
Durant l’année 2025 nous avons également mis nos 
locaux à disposition de notre collègue Caroline Simon 
dans le cadre de la mise en place d’une soirée destinée 
aux jeunes femmes et animée par l’association « Et pour-
quoi Pas ? » qui œuvre à la promotion du vote auprès des 
jeunes citoyennes et citoyens.

CORRESPONDANT·E·S DE NUIT
Nous poursuivons notre collaboration et nos échanges 
avec les correspondants·es de nuit lors des rencontres sur 
le terrain.

C.O. MONTBRILLANT
Nous poursuivons notre collaboration avec le C.O. 
Montbrillant par le biais de rencontres et d’échanges 
avec les conseillers et les conseillères sociales.



38QUARTIER/TOUT PUBLIC
PROJET
La Maison de Quartier développe prioritairement ses 
activités pour et avec les habitants et les habitantes du 
quartier. 
À notre sens, la notion de quartier est relative et sub-
jective, particulièrement sur cette vaste partie de la rive 
droite. Notre approche est de considérer « le quartier » 
sans limite définie, mais comme un territoire qui se situe 
entre l’habitat privé et la ville, une sphère collective et 
sensible appartenant à chacun et chacune.
Une conception accessible, propice aux actions de proxi-
mité œuvrant en faveur du lien social, de l’engagement 
citoyen, de la qualité de vie, du vivre ensemble, de l’accès 
aux structures socio-éducatives et socioculturelles.

LE PROJET QUARTIER EST AU 
COEUR DE TOUTES NOS ACTIVITÉS  

DÉVELOPPÉES OU ACCOMPAGNÉES.

| BONNES VIBRATIONS | CONTACTS | 
| MÉLANGES |

OBJECTIFS
Être l’un des lieux du quartier qui apporte à tous les habi-
tants et à toutes les habitantes des occasions d’informa-
tions, de savoirs, d’engagement personnel et citoyen, de 
détente et de distractions qui améliorent le sentiment de 
« qualité de vie » dans ce quartier, puis dans la cité.
Favoriser le sentiment d’appartenance à une collectivi-
té. Susciter et soutenir la responsabilité et l’engagement, 
l’entraide et la prévention. 
Accompagner l’expression et l’intégration des minorités 
sociales. Tendre à la résolution de problématiques.
Promouvoir l’idée d’un changement social vers plus 
d’équité, de solidarité, d’écologie.
Renforcer le lien social, la capacité à vivre ensemble.  
Favoriser de nouvelles relations.

OB JEC TIFS SPÉCIFIQUES
◊	Être à l’écoute des habitant·es, des usa-

gers et des usagères, des associations, 
des institutions et des groupes.

◊	Servir de lieu ressource, de boîte à outils 
pour les habitant·es et les partenaires. 

◊	Fonctionner comme antenne, repérer 
les forces et les faiblesses du/des quar-
tier/s, élaborer des diagnostics, relayer 
les besoins. 

◊	Promouvoir et créer des espaces de 
rencontre ouverts à toutes et à tous 
en relation avec la vie locale, avec l’épa-
nouissement des engagements et des 
compétences, avec l’acquisition de nou-
velles connaissances.

◊	Collaborer avec les partenaires, favori-
ser la concertation locale, encourager 
à la participation et au renforcement 
du travail en réseau, s’appuyer sur les 
expériences d’autres acteurs et actrices 
et les valoriser.

◊	Clarifier les périmètres d’actions, les 
confronter avec les Centres avoisinants, 
en informer les habitant·es.

ÉVÉNEMENTS
Les « événements », on les appelle comme cela ces mo-
ments de ponctuation, de mobilisation générale et de 
débordement, ces grands et ces petits moments qui 
permettent de créer de nouveaux liens, de faire la fête, 
de donner des repères au quartier. On en aimerait tout 
plein, tout le temps, et répondre présent et présente à 
toutes les sollicitations, mais ce n’est malheureusement 
pas possible.
Outre les petits événements enfants, adolescent·es ou 
spécifiquement liés aux habitant·es de la rue piétonne, 
notre objectif est de nous consacrer à un, deux ou trois 
« gros » événements par année et d’en soutenir quelques 
autres, en fonction de nos ressources, de nos possibilités 
ou en notre qualité d’association. 
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lement quelques-unes. Deux maîtres du jeu pouvaient 
donner des indices selon la difficulté des énigmes.

OBSERVATIONS
Malheureusement, la météo très pluvieuse ne nous a pas 
permis de profiter de la rue Schaub et seul l’intérieur des 
locaux ont pu être investis.
De plus, suite à un retard en lien avec la réalisation de 
flyers et d’affiches, la communication de l’évènement 
dans le quartier s’est faite tardivement. Une centaine de 
personnes sont tout de même venues sur les 2 après-mi-
di. Qu’il s’agisse d’ami·es de la Maison ou des créateurices, 
de curieux et de curieuses, d’habitants ou d’habitantes 
proches de la Maison de Quartier ou d’une partie de 
notre comité, certain·es sont juste venues boire un verre, 
d’autres trouver des cadeaux ou résoudre des énigmes li-
vresques au premier étage, ou alors tout ça à la fois.
L’ambiance était douce, les créateurs et les créatrices ont 
eu aussi l’occasion de se rencontrer et le samedi soir de 
partager un apéritif avec les différent.es acteurs et ac-
trices de cet évènement.
Concernant la librairie Octarine, les enfants qui ne sa-
vaient pas encore lire ont quand même pu participer avec 
des adultes à certains stands d’énigmes.
Certains exposant·es ravi·es nous proposent de refaire 
l’année prochaine. A voir selon le programme 2026.

EXPOSITION  
PHOTOGRAPHIQUE  
« A L’ANCIENNE LES ASTERS »
Le 5 décembre 2025 marquait l’ouverture de l’exposition 
portée par l’association Figues de Barbares et soutenue 
par le Service de la Jeunesse de la Ville de Genève. Le 
projet se focalise sur les archives des adolescents et ado-
lescentes du quartier et a été mené par Nadia El-Hindi, 
qui a assuré l’archivage, la curation des images et la scé-
nographie de l’exposition. 
Le vernissage a réuni plus de 300 personnes, habitants, 
artistes et professionnels de la ville, et a été un moment 
fort de solidarité, de célébration et de partage. Pour 
compléter l’exposition, un concert a été organisé avec 
d’anciens jeunes artistes du quartier, mêlant mémoire, 
musique et communauté. À l’issue du vernissage, Nadia 
El-Hindi a été interviewée, et un article a été publié dans 
Le Courrier le 5 janvier 2026, présentant le projet, ses 
enjeux et l’association Figues de Barbares (page 46)

OB JEC TIFS SPÉCIFIQUES
◊	Mettre en place ou participer à la mise 

en place d’espaces et d’occasions de ras-
semblements, de fêtes et de rencontres.

◊	Participer au développement de la 
connaissance de l’autre, de la tolérance, 
de la solidarité, de l’intergénérationnel, 
de l’interculturel et au développement 
de contacts entre les habitant·es.

◊	Favoriser la sensation de bien vivre dans 
ce quartier, l’acquisition de nouvelles 
connaissances.

◊	Prévenir de l’isolement. Animer le quar-
tier.

◊	Maintenir un cadre et un lieu chaleu-
reux, accueillant, vivant, interactif et 
ouvert au sein de la Maison de quartier.

◊	Proposer des activités riches en conte-
nu à des prix accessibles à la plus large 
population.

◊	Défendre, au sein des activités consa-
crées au temps libre, les valeurs et les 
objectifs de la Maison de Quartier au 
détriment des valeurs de la consomma-
tion de loisirs.

FÊTE ANNUELLE
Elle a été exceptionnellement annulée pour cause de tra-
vaux dans la rue Schaub. 
SAMEDI 15 ET DIMANCHE 16 NOVEMBRE : mar-
ché des créateurices et animation de la Librairie Octarine.
Durant 2 après-midi, nous avons, avec une dizaine de 
créateurs et de créatrices, essentiellement du quartier, 
accueilli du public au rez-de-chaussée et à l’arcade. Une 
buvette et de la petite restauration étaient également 
proposées par le secteur ados.
Une variété de réalisations était exposée : bijoux, bro-
derie, céramique, sérigraphies, huile, bougie, savons et 
autres. Toutes étaient réalisée par les personnes tenant 
les stands.
Au premier étage il y avait la librairie Octarine. Il s’agit 
d’une animation sur le thème des livres. Le premier étage 
était transformé. Des stands d’énigmes étaient proposés 
au public : de Alice au pays des merveilles à Jules Verne 
en passant par Terry Pratchett. Selon le temps à disposi-
tion, le public pouvait faire la totalité des énigmes ou seu-
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L’exposition était visible du mardi au jeudi pendant les 
horaires d’ouverture du secteur ado jusqu’ à fin janvier 
2026. 

SORTIES TOUT PUBLIC
Nous avons choisi d’appeler ces « sorties tout public » au 
lieu de « sorties familles » pour ne pas restreindre l’accès 
à ces sorties uniquement aux adultes avec des enfants.

SORTIE NEIGE

CADRE
Dimanche 16 février de 9h à 17h

FREQUENTATION 
41 personnes
Lors de cette sortie, nous avons profité d’une belle jour-
née au soleil et à la neige à Praz de Lys – Sommand. Pour 
l’occasion, nous avions loué un car et à part quelques 
désistements le jour même suite à des maladies. Toutes 
les personnes inscrites étaient présentes, à savoir prin-
cipalement des habitué·es de la Maison de Quartier. Ce 
fût une belle occasion pour ces habitants et habitantes de 
(re)découvrir la montagne. Une atmosphère chaleureuse 
a été présente tout au long de cette magnifique journée, 
ou l’entraide et la bienveillance étaient au rendez-vous. 
Les adultes et les enfants ont pu profiter de la joie de faire 
de la luge. Toutes les personnes présentes ont exprimé le 
souhait de pérenniser les sorties à la neige. 

SORTIE NATURE

CADRE
Samedi 24 mai 2025 de 9h à 17h pour tou·tes les habi-
tants et les habitantes ainsi que leurs enfants. 

FRÉQUENTATION
17 adultes et 25 enfants ont participé à cette sortie
Cette année encore, la sortie tout public nature a été un 
véritable succès avec 42 habitants et habitantes !
Pour cette escapade, nous sommes allés découvrir la 
réserve naturelle de la Grande Cariçaie au lac de Neu-
châtel. Par chance, la météo était avec nous. Nous avons 
pu commencer avec tout le groupe par une balade dans 
le sentier de la forêt. Puis, nous nous sommes rassem-
blés pour pique-niquer au soleil et surprise, plusieurs 
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familles nous ont fait déguster leurs spécialités faites 
maison, miam. Pour l’après-midi, le groupe s’est séparé 
en deux. La première moitié est restée sur l’aire de jeux/
pique-nique pour profiter de faire des jeux de cartes au 
calme, tandis que le deuxième groupe s’est aventuré sur 
le sentier des marais. Serpents d’eau, hérons cendrés et 
poissons de toutes tailles étaient aux rendez-vous pour 
émerveiller petits et grands. Cette sortie a autant permis 
aux habitants et habitantes qu’à l’équipe d’animation, de 
partager des moments conviviaux, de créer et/ou de ren-
forcer des liens de confiance. Ces journées tout public 
sont une opportunité permettant de consolider l’écoute 
et la discussion entre adultes rassemblés par le fait d’être 
d’un même quartier, la Servette. 

SORTIE THÉÂTRE  
AMSTRAMGRAM

CADRE 
Samedi 27 septembre de 15h à 17h30.

FREQUENTATION
30 personnes.
Surprises par une manifestation qui bloquait le trafic, 
nous nous sommes exceptionnellement rendus en train 
à AMSTRAMGRAM à l’occasion de cette sortie cultu-
relle. Ce désagrément inopiné a évidemment généré du 
stress pour arriver à l’heure au spectacle, sachant que 
certain·es enfants ont de la difficulté à marcher, surtout 
les plus jeunes. Finalement, nous sommes arrivé·es avec 
un petit peu d’avance et avons même pu prendre un gou-
ter ensemble en attendant le début du spectacle. Parmi 
les personnes s’étant inscrites, il y avait autant d’abitué·es 
du théâtre que de novices. Cette sortie nous a permis 
d’assister au spectacle onirique ACTAPALABRA qui si-
gnifie « agir les mots ». Le spectacle de clowns sans parole 
a permis au public allophone de profiter pleinement du 
spectacle. Le spectacle abordait la thématique de l’ami-
tié, de l’enfance, thème universel qui a su émouvoir tout 
le monde.

ACTIVITÉS  
RÉGULIÈRES
Les options et les objectifs dégagés du Projet Quartier 
sont traduits par des animations concrètes. Elles tendent 
à couvrir divers champs d’activités orientés vers le res-
pect et la valorisation de l’identité de chacun·e, vers la 
rencontre et la solidarité, l’information et le développe-
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ment personnel.
Gérés de manière indépendante ou autofinancés via la 
Maison de Quartier, les cours et les ateliers sont des 
outils d’animation importants. Ils apportent réconfort 
et bien-être aux participant·es, ils sont un plus dans les 
offres pour le quartier, invitent la population à entrer dans 
la vie de la Maison de Quartier et occasionnent des re-
lations qui ne se développeraient pas forcément dans un 
cadre moins défini.
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OBJECTIFS SPÉCIFIQUES	
◊	Mettre en œuvre par des animations 

concrètes certains objectifs du Projet 
Quartier.

◊	Promouvoir et créer des occasions de ren-
contres, d’informations, de savoirs, d’enga-
gement, de détente et de distractions qui 
améliorent le sentiment de « qualité de vie » 
dans ce quartier.

◊	Favoriser l’acquisition de nouvelles connais-
sances, le développement personnel, pré-
venir l’isolement.

◊	Maintenir à la Maison de Quartier un cadre 
et un lieu chaleureux, accueillant, vivant, 
interactif et ouvert.

◊	Proposer des activités riches en contenu à 
des prix accessibles à la plus large population.

◊	Au sein des activités consacrées au temps 
libre, défendre les valeurs et les objectifs 
de la Maison de Quartier au détriment des 
valeurs de la consommation de loisirs.

CADRE
Du mardi au vendredi de 15h à 19h
Les permanences, l’accueil des familles pour les inscrip-
tions centre aéré, l’accueil tout public et les prêts de salles 
se font durant ces horaires. C’est un moment pendant 
lequel nous mettons l’accent sur la qualité relationnelle 
et nous tentons de répondre au mieux aux demandes des 
habitant·es du quartier.

OBSERVATIONS
Ces permanences peuvent être bruyantes pendant les 
horaires de l’accueil libre enfants, pour répondre au télé-
phone, ou avoir une discussion avec le tout public. Parfois 
il est nécessaire de s’isoler dans le bureau pour une meil-
leure communication.

PRÊTS DE SALLES 
Notre territoire quartier est grand et les salles sont rares, 
notamment pour les fêtes de famille. Malgré l’offre de 
nos locaux aux habitant·es du quartier, nous n’arrivons 
pas à satisfaire les nombreuses demandes qui nous par-
viennent tant de la population que des associations. Il est 
à noter que notre situation au sein d’immeubles locatifs 
implique un grand nombre de contraintes d’utilisation.
La mise à disposition d’espaces quartier et de plusieurs 
salles dans les écoles avoisinantes ont considérablement 
fait diminuer la pression. Mais la Ville et le Service des 
écoles proposent un service (des formulaires via internet) 
auquel plusieurs de nos publics ont un accès plus que dif-
ficile !
Nous avons mis sur notre site internet, une liste d’autres 
prêts de salles dans le quartier, pour tenter d’ouvrir notre 
public à d’autres possibilités pour maintenir leurs événe-
ments. Hélas le prix de certaines salles peut restreindre 
cette possibilité.

RÉGULIERS ET OCCASIONNELS
Les activités régulières : les ateliers théâtre, méditation et 
QI cong de F-information, l’atelier danse de Nelly et le 
club de scrabble (Swiss English-Language Scrabble asso-
ciation (SESA).
Les cours de tango que nous proposons depuis bientôt 
deux ans, tous les lundis dans la petite salle aux Asters 
rencontrent un grand succès (association Los Conjura-
dos).
Nous avons pu prêter occasionnellement les locaux à l’as-
sociation Magrottes, des danseuses et danseurs du quar-
tier, à la FCLR, l’Amicale de pétanque, Associations de 

PERMANENCES
La permanence est un espace d’accueil et d’informations, 
un moment réservé à la réception téléphonique, une 
occasion de rencontre avec les habitant·es et un lieu de 
rendez-vous ouvert à toutes et à tous. Ces contacts faits 
d’entraide, d’échanges de services et d’écoute mutuelle 
représentent la richesse d’un lieu dédié à la population du 
quartier. 
Lors de ces moments, nous répondons le plus souvent à 
des demandes ayant trait aux activités, aux prêts de salles 
ou à la situation de personnes et de familles que nous 
connaissons. 
C’est également l’occasion pour les nouveaux et les nou-
velles venues dans le quartier de s’informer sur les ac-
tivités organisées et les ressources auxquelles ils et elles 
peuvent faire appel proches de leur lieu de vie.
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GYM avec Eszter

Tous les jeudis matin, la Maison de Quartier se trans-
forme en un grand vestiaire dès 9h30 avec les deux cours 
de gym, pour finir ensuite avec la séance de tai-chi. 
Les deux cours de gym jouissent d’une très bonne fré-
quentation (une vingtaine de personnes) et se déroulent 
très bien dans une ambiance conviviale. Le premier cours 
est tonique, le deuxième plus doux, ainsi tout le monde 
peut évoluer dans un groupe qui lui est adapté. Nous tra-
vaillons principalement sur le renforcement musculaire, 
la souplesse et l’équilibre. 
Nous transpirons dans la bonne humeur et avec le sou-
rire. Un grand merci à chacune pour sa fidélité et son en-
thousiasme, c’est toujours un grand plaisir de se retrouver 
les jeudis matin ! 

Eszter

CADRE
Les jeudis à 9h45 gym-tonic et à 11h gym douce.

FRÉQUENTATION
20 élèves pour chaque cours.
Les cours de gym sont complets avec des élèves fidèles. 
Ils n’accueillent donc que rarement des nouvelles per-
sonnes. L’avantage est que Eszter peut suivre et adapter 
sa pratique à sa perception du corps, du moral de cha-
cune et du groupe. 
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TERRE avec Myriam

« Cette année comme à l’habitude s’est déroulée sous le signe 
de la joie, du partage de cet Art si riche qu’est le travail de 
l’argile. Les participantes arrivent la mine réjouie, ça papote, 
échange et on continue ou commence d’autres projets.
Les mains dans l’argile, la réalisation d’objets utilitaires ou dé-
coratifs apportent un espace de calme et de lâcher prise dans 
notre monde tourbillonnant.
Pour moi le plaisir de voir la satisfaction, l’étonnement et de 
la découverte de mes élèves est toujours présente. »

Myriam WYSS

CADRE	
Les mercredis en 2 ateliers :  
de 18h30 à 20h30 et de 20h30 à 22h30

FRÉQUENTATION	
10 à 12 élèves par atelier (soit complet)

COURS  
ET ATELIERS

TAI-CHI avec Valérie

Belle ambiance, douce et chaleureuse, l’enseignante 
anime les séances qui permettent de répondre aux be-
soins et attentes de chaque élève.

CADRE
Les jeudis de 12h15 à 13h45.

FRÉQUENTATION
12 élèves.

locataires, Entrelacs, Eper et autres.
Nous avons prêté du matériel à des associations voisines 
comme Radio Vostok, l’association Pré en Bulle ou l’as-
sociation Ô P’tit sac.

OBSERVATIONS 
Nous ne pouvons malheureusement pas répondre à 
toutes les sollicitations, les créneaux n’étant pas exten-
sibles et souvent déjà pris.
A noter qu’à la fin de l’année, nous avons accueilli l’asso-
ciation AVIVO pour un atelier Gym ainsi qu’un groupe-
ment de joueuses aînées de Rummykub.
Nous avons également traité une demande pour un 
groupe d’enfants du GIAP, pour des repas de midi, qui 
devrait pouvoir aboutir début 2026.
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COMMUNICATION
En grande majorité, notre public vient nous voir lors des 
moments de permanence pour obtenir des renseigne-
ments concernant nos activités, ou avoir des informa-
tions relatives au quartier. En effet, la politique de la Mai-
son est de privilégier la communication à l’aide de support 
papier qui invite notre public à venir à notre rencontre. 
Quelques habitant·es nous contactent suite à la consul-
tation de notre site internet. Souvent, ces personnes sont 
étonnées que les démarches de contact, d’inscriptions ou 
de réservations ne puissent pas être réalisées par mail.
Nous continuons à privilégier le contact direct pour être 
au plus près des besoins et persistons dans cette dé-
marche qui nous parait la plus équitablement accessible 
et permet une meilleure possibilité d’échanges, de liens, 
de demandes et de réponses.
Notre fichier est constitué de plus de 2’000 adresses 
(environ 700 particuliers, 1’000 familles dont 500 avec 
enfants 0-12 ans, 200 institutions, partenaires, officiels 
et divers).
Le programme d’informations générales et celui concer-
nant les enfants restent édités en papier.

ACTUALITÉ
Nous publions et envoyons régulièrement un programme 
d’activités mais aussi un agenda des activités régulières 
spécifiques aux familles par année.
Par ailleurs, des affichettes et des flyers ponctuels sont 
envoyés et/ou posés dans le quartier lors d’événements 
particuliers.
Notre site internet est mis à jour selon notre actualité.

OBSERVATIONS
Face à la difficulté de solliciter des bénévoles pour la mise 
sous plis de septembre, nous avons mandater Foyer Han-
dicap pour l’envoi d’une partie des programmes pour les 
envois aux familles.
Afin de tenter de faire baisser la demande, depuis 3-4 
ans nous faisons l’expérience de trier quelques-uns de 
nos envois ponctuels papier par public ciblé selon nos 
propositions. Par exemple : les familles de l’accueil libre, 
la proximité rue piétonne, le territoire réduit, etc.
Avec ce système, nos activités tout public ont été com-
plètes avec une petite liste d’attente.
Notre site internet a de la difficulté à subir des modi-
fications, corrections. À voir si nous allons entamer un 
groupe de travail pour en faire un autre, ou le mettre à 
jour.
Des demandes de devis d’informaticien·nes sont égale-
ment en cours.
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COLLABORATIONS, 
RÉSEAUX

Avec différent·es partenaires, la Maison de Quartier s’implique dans le suivi et/ou la réalisation de réflexions, d’événe-
ments ou encore l’élaboration de projets poursuivant des buts analogues aux siens.
Cette année, nous avons été sollicités pour des collaborations avec de nombreuses associations ou institutions de 
proximité mais aussi à une plus grande échelle. Nous avons dû faire des choix et n’avons pu répondre favorablement à 
tout le monde. Toutefois, nous avons fait notre maximum pour relayer ces demandes auprès de différentes structures 
partenaires du quartier.

OBJECTIFS SPÉCIFIQUES
◊	Être à l’écoute des habitant·es, des usager·ères, 

des associations, des institutions et des groupes 
du quartier. 

◊	Servir de lieu-ressources, de boîte à outils.

◊	Fonctionner comme antenne, repérer les forces 
et les faiblesses du quartier, participer à élaborer 
des diagnostics, relayer les besoins.

◊	Privilégier le soutien aux initiatives des collectifs à 
buts similaires de ceux de la Maison de Quartier, 
aux minorités sociales ou culturelles, aux catégo-
ries défavorisées, aux usager·ères et militant·es 
proches.

◊	Collaborer, favoriser la concertation locale, en-
courager la participation et le renforcement du 
travail en réseau, considérer les expériences de 
tous les acteurs et actrices.

◊	En termes de priorité d’actions : clarifier les limites 
du périmètre, les confronter avec les lieux et les 
actrices et les acteurs avoisinants.

◊	Être un lieu d’informations, de relais, de commu-
nication et d’expression.
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RUE PIETONNE SCHAUB
En 2025, les réunions de partenaires autour de la rue pié-
tonne Schaub se sont poursuivies. Celles-ci regroupent 
différents et différentes professionnelles travaillant dans 
le pâté de maison et étant sensibles à l’utilisation de 
« cette place » centrale au quartier. En effet, l’utilisation 
et l’aisance sur cet espace sont rendus complexes par les 
différents usages qui en sont fait : entrée de la caserne 
des pompier·es, entrées d’immeubles, devanture de la 
Maison de Quartier et des Cadets, parc de jeux et parc à 
chiens ainsi que parking sauvage et des travaux en cours. 
Ces partenaires (à savoir, les TSHM et correspondant·es 
de nuit du SEJ, l’Antenne sociale de proximité Servette-
St-Jean-Petit-Saconnex, les Cadet·tes de Genève et 
notre Maison de Quartier) se sont rencontré·es à plu-
sieurs reprises afin de mener des réflexions autour de 
cette rue piétonne. Selon les conclusions du groupe, le fait 
que cette place, à la fonction floue, soit dévolue à de mul-
tiples usages incompatibles contribue à rendre cet espace 
inhospitalier et sauvage. De plus, la division de cet espace 
en deux tronçons, le premier accessible aux camions de 

pompiers et le second piéton, agrémenté d’un ersatz de 
parc de jeux rend la qualification de ce lieu difficile, étant 
donné cet entre-deux paradoxal. Ensemble, l’objectif est 
donc d’imaginer des moments d’occupations positives de 
cette rue afin de permettre aux différent·es habitant·es 
et usager·ères du quartier de se retrouver sur cet espace 
et d’y partager des moments chaleureux et festifs.
Cette année, l’occupation positive de cet espace s’est 
poursuivie. En effet, la rue piétonne était au cœur du pé-
rimètre de la Ville est à Vous, organisée par le collectif Gé-
nération Dorée. En décembre 2025, un marché de Noël 
organisé par l’association des habitantes et habitants de la 
Servette s’est déroulé sur cette « place ». Les partenaires 
poursuivent leur travail et espèrent pouvoir rencontrer 
prochainement la magistrate Marjorie de Chastonay 
en charge du Département de l’aménagement, de la 
construction et de la mobilité, afin de pouvoir échanger 
avec elle sur la création d’un véritable square piéton sur 
cet espace. 
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ASSOCIATION Ô P’TIT-SAC 
C’est dans un intérêt commun que l’équipe Asters-Ser-
vette et son comité ont chaleureusement poursuivi leur 
accompagnement de l’association Ô P’tit-Sac. 
Durant l’année 2025, l’association Ô P’tit-Sac a enfin pu 
engager une équipe de professionnel·les et s’est vu obte-
nir un lieu temporaire pour la mise en place de leurs ac-
tivités : à savoir une maison située rue Pré-Cartelier. En 
fin d’année, une visite de ces locaux a été organisée pour 
notre équipe et notre comité qui a par ailleurs poursuivi 
son travail d’accompagnement du comité d’Ô P’tit-Sac 
durant tout l’année. Notre équipe, quant à elle, a pu ren-
contrer à plusieurs reprises la nouvelle équipe engagée et 
échanger au sujet du quartier et de la mise en place de 
leur programme d’animation. 
La mise en place d’accueils et d’une nouvelle prise en 
charge de public par cette structure, que ce soit aus-
si bien durant les vacances scolaires que durant l’année 
est une perspective dont nous nous réjouissons pour la 
population. Cette offre supplémentaire nous permet pe-
tit à petit de privilégier une action plus locale pour nos 
propres activités et aura certainement un effet sur les 
nombreuses listes d’attente pour nos activités. Au final, 
nous sommes satisfait·es d’assister à la concrétisation de 
cette nouvelle structure et poursuivons en ce sens notre 
travail aussi bien auprès des familles que concernant nos 
projections de futurs territoires d’actions repensés. Nous 
nous réjouissons de la poursuite de notre collaboration 
avec cette association voisine et attendons avec joie 
l’inauguration de leur locaux définitifs avenue Denis de 
Rougemont.

COLLECTIF NATION- 
SERVETTE-BOUCHET
Le collectif Nation-Servette-Bouchet est composé de 
partenaires et associations de quartier mais également 
d’habitants et habitantes soucieuses de la question du 
trafic routier. Il s’est constitué à la suite de l’annonce de 
la mise en service de la ceinture urbaine genevoise. Cette 
mesure, inscrite dans la « loi pour une mobilité cohérente 
et équilibrée », a pour objectif de désengorger la circu-
lation routière du centre-ville et de créer une ceinture 
entre la périphérie et l’autoroute. Evidemment, la Ser-
vette, avec son axe de la rue Hoffmann, est située en 
plein cœur de ce projet et la Maison de Quartier est donc 
logiquement devenue partie prenante de ce collectif. 
Malgré l’intérêts réel de toutes les parties, le collectif n’a 
malheureusement pas été très actif en 2025. Toutefois, 
nous avons été profondément ému·es par le drame sur-
venu en décembre sur la rue Camille-Vidart et qui a mis 

en lumière la dangerosité et les problématiques de cir-
culation sur cet axe. Une pétition visant la sécurité des 
enfants entre la Servette et les Charmilles a donc été 
adressée au Conseil Administratif de la Ville de Genève 
ainsi qu’au Conseil d’Etat début 2026.

COORDINATION DES CENTRES VILLE 
DE GENÈVE (CCV)
A notre sens, c’est un groupe important qui, notamment, 
permet de précieux contacts entre les comités et les 
équipes des centres qui enrichissent nos pratiques, nos 
convictions et nos questionnements. 
Notre Présidente ainsi que notre trésorière participent 
aux réunions de la délégation CCV, accompagnées par 
une collègue animatrice déléguée qui est soutenue par 
l’équipe.

CAUSERIE DE QUARTIER
La Causerie de quartier de Vieusseux regroupe des par-
tenaires d’associations et de services locaux qui œuvrent 
sur les quartiers de Vieusseux et de la Servette. Ces ren-
contres ont lieu tous les deux mois et permettent aux dif-
férent·es acteurs et actrices de se rencontrer et d’échan-
ger sur les actualités du quartier.

GROUPE OPERATIONNEL GEISEN-
DORF
Ce groupe se réunit environ tous les deux mois et re-
groupe certain·es professionnel·les autour du quartier de 
Geisendorf. Ces rencontres offrent la possibilité aux par-
tenaires de se rencontrer et d’échanger sur les actualités 
du quartier.

DIVERS
D’autres groupes d’échanges et de coordination se ren-
contrent sur notre secteur. Nous nous rendons parfois 
aux AG de quelques associations du quartier afin de 
mieux nous informer sur la vie de ces partenaires et de 
maintenir un contact.

SUPER BRAVO MERCI !
Aux bénévoles, aux partenaires, aux collègues et aux ar-
tistes pour vos qualités humaines.
Et remerciement sincère aux personnes des services et 
aux soutiens financiers qui nous permettent de réaliser 
nos actions, particulièrement par le biais du Départe-
ment de la cohésion sociale et de la solidarité et de la 
FASe. Nous voulons croire que cette confiance accordée 
soit renouvelée et renforcée.
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ven. 5 décembre
18h-21h

Réalisée par Nadia El-Hindi d’après 
les archives photographiques du sec-
teur ados de la Maison de Quartier 
des Asters-Servette.

Vernissage et concertsVernissage et concerts
rue Schaub 47, 1202rue Schaub 47, 1202

Une exposition proposée par la Maison de Quartier des Asters

A l’ancienne, les Asters. A l’ancienne, les Asters. 
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REDIMENSIONNEMENT  
DU TERRITOIRE 
En 2025, nous nous sommes principalement concentrés 
sur le Petit-Saconnex. L’équipe de la nouvelle Maison de 
Quartier étant maintenant au complet, nous les avons 
rencontré·es à plusieurs reprises. Lors de ces séances 
nous avons abordé le sujet de nos périmètres d’actions 
respectifs, ainsi que d’autres besoins nécessitant notre 
soutien. 
De notre côté, nous avons créé un document de travail 
et une carte du quartier avec des zones prioritaires, des 
zones partagées et des zones d’où les Asters se retire-
raient. Cet outil de travail sera partagé avec nos collè-
gues et comités des maisons avoisinantes dans notre axe 
2026. Nous avons également constitué une commission 
de travail interne avec notre comité qui va commencer 
à travailler sur le sujet avant de rencontrer les autres co-
mités.
De plus, un travail de communication destiné aux familles 
potentiellement concernées a été entrepris afin de ne 
pas les surprendre quand une éventuelle séparation en-
trera en vigueur.
Parallèlement, nous avons également continué à com-
muniquer régulièrement avec nos collègues des Fran-
chises,de Pré-en-bulle, d’Ô P’tit-Sac concernant nos ac-
tivités sur inscriptions. En effet, certaines familles vivant 
à cheval sur les limites de nos territoires et cela demande 
une certaine coordination.

DYNAMISER  
L’ASSOCIATIF
Ce n’est pas un scoop, l’engagement bénévole a perdu 
de sa superbe depuis plusieurs années. Aux Asters, nous 
avons néanmoins la chance d’avoir un comité qui est en 
place depuis de longues années. Malgré toute la bonne 
volonté et l’investissement de nos membres actif·ves, 
nous avons pourtant posé la nécessité de redynamiser 
l’association. En effet, dans la vie de chaque association, 
certains partent et d’autres doivent prendre le relais. 
Conscients et conscientes que c’est un effort collectif, 
nous avons mis le cœur à l’ouvrage à ce sujet durant l’an-
née 2025.
Dans cette perspective, nous avons commencé l’année 
par nous rassembler, équipe et comité, afin de faire un 
« brainstorming » sur ce thème. Cette réunion a constitué 
une expérience enrichissante qui a permis de renforcer 
nos liens tout en soulevant plusieurs pistes de réflexion. 
Ce qui a été mis en place :
◊	Renforcement de notre communication et de notre 

visibilité.
◊	Développement du « tout public », (nos sorties tout 

public sont, par exemple, passées de 2 à 4, voir page 
38 à 43).

◊	Organisation d’une grande soirée de vernissage pour 
l’exposition photo ados. (voir page 39).

Ces actions ont non seulement permis de susciter de l’in-
térêt de la part des habitant·es et de développer leur sen-
timent d’appartenance à l’association, mais ont également 
abouti à l’adhésion de nouveaux et de nouvelles membres 
en 2025, ce qui est une belle perspective d’avenir. Nous 
pouvons aussi mentionner l’investissement de l’équipe et 
du comité, qui ont soutenu deux nouvelles associations 
qui se sont créées dans le quartier, à savoir « Génération 
Dorée » et « Les habitants de la Servette ». Interpelés par 
ces dernières, nous leurs avons en effet apporté notre ex-
pertise dans la réalisation de leurs projets respectifs. La 
perspective d’une suite à cet accompagnement associatif 
est intéressante et à suivre…. 
La poursuite de cet objectif associatif s’inscrit dans la du-
rée et n’est de loin pas terminé. Toutefois, nous ne le re-
conduisons pas pour 2026, comme axe prioritaire.
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AXES  
PRIORITAIRES 2026

DIAGNOSTIC  
DE NOS ACTIONS
Cette année, nous ressentons le besoin de revisiter le sens 
de nos diverses actions, en tenant compte des moyens 
qui nous sont alloués, l’idée n’étant pas de faire moins 
mais de faire mieux. Nos moyens étant limités, nous al-
lons essayer de maintenir notre offre, mais savons déjà 
que nous pourrons difficilement l’augmenter. Un travail 
sur la répartition de nos forces est néanmoins possible et 
souhaitable. En effet, notre organisation actuelle a pour 
conséquence que nous sommes constamment en train 
de courir après les tâches du quotidien. Alors prenons 
le temps d’étudier nos actions, puis, de rééquilibrer les 
forces en fonction de certaines priorités. 
Ce qu’il faut savoir :
◊	Une grande partie de nos actions et de nos moyens 

ciblent le secteur des enfants.
◊	La fréquentation des 12-17 ans augmente chaque 

année sans les moyens qui vont avec. 
◊	Qu’en est-il du secteur « tout public » et de la place 

des « ainé·es » que nous souhaitons développer depuis 
des années ? 

Pour ce faire, nous souhaitons effectuer des diagnostics 
en utilisant différents éléments de comparaisons tels que 
les budgets, les heures animateur·rices et moniteur·rices 
ainsi que les fréquentations. Et ensuite ? Comment ré-
partir au mieux sans prétériter certains secteurs ou cer-
taines actions ? 

OBJECTIFS
Se donner le temps de réfléxion 
Effectuer un diagnostic de nos actions
Redéfinir nos priorités d’actions

EVALUATION
Effectuer des bilans en équipe
Effectuer des bilans intermédiaires avec le comité
Répartir les forces de travail en fonction du diagnostic

REDIMENSIONNEMENT  
DE NOTRE PÉRIMÈTRE  
D’ACTIONS
En 2026, nous reconduisons cet axe avec des séances 
de travail comité/équipe qui sont déjà prévues et des 
rencontres agendés avec nos collègues et comités des 
centres avoisinant ainsi que leur comité. Ces rencontres 
devraient nous permettre de délimiter des périmètres 
clairs entre nous dans le but de répondre qualitativement 
aux nombreuses demandes des habitant·es. La perspec-
tive de ces moments d’échanges et de co-construction 
nous fait espérer qu’ils permettront de nous dégager de 
certaines zones tout en accompagnant nos collègues du 
Petit-Saconnex dans la construction de leurs actions. 

OBJECTIFS
Organiser des séances de travail avec nos collègues et 
comités voisins
Développer un réseau professionnel de proximité
Redessiner notre territoire d’actions, se séparer de cer-
taines zones 

EVALUATION
Effectuer des bilans intermédiaires avec le comité
Vérifier nos listes d’attente sur les centres aérés enfants
Valider une carte géographique temporaire avec nos par-
tenaires terrain
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COMPTES & BUDGETS
« CARNET À PART »
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