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PRESENTATION

ASSOCIATION

L'Association de la Maison de quartier Asters-Servette est une
association sans but lucratif, selon les articles 60 et suivants
du code civil suisse, ouverte a toutes les personnes intéressées.
Elle a pour but la mise en activité, la gestion et I'animation de la
Maison de quartier. Conformément a la Charte cantonale des
Centres de loisirs, son role est de mener une action préven-
tive, éducative, associative et socioculturelle dans le quartier.
A tra-vers ses activités, la Maison de quartier se veut un lieu
d’accueil convivial, de rencontres et d’échanges, destinée a
toutes les populations du quartier.

L'Association est rattachée a la Fondation genevoise pour I'ani-
mation socioculturelle (FASe) et a ses structures fédé-ratives
et législatives. Son action est rendue possible grace aux sub-
ventions cantonales du Département de I'instruction publique,
du Département de la cohésion sociale de la Ville de Genéve
et a ses ressources propres qu'elle tient des cotisations de ses
membres et des finances d’inscriptions aux activités payantes.
A ce jour, elle est composée de 111 membres cotisants, actifs
ou sympathisants.

Un grand nombre de membres et d’habitants réalisent un travail
bénévole important a l'occasion, par exemple, des événements
ou des mises sous pli, mais ils participent aussi, par leur soutien,
ala vie locale, questionnent et prennent position; ils permettent
ala Maison de quartier d’étre utile et vivante au sein du quartier.

OBJECTIFS

O Dans I'espoir de participer a I’évolution d’une société
ou chacun serait plus ouvert, concerné, solidaire
et épanoui, I'Association de la Maison de quartier
Asters-Servette vise le renforcement du tissu social
et le bien-étre de la personne.

O Elle anime un lieu d’accuell convivial, de rencontres et
d’échanges destiné a toutes les populations du quar-
tier. Elle veut ceuvrer en faveur d’'une certaine qualité
de vie et des rapports sociaux, a travers une action
socioculturelle et socio-éducative dont les valeurs
sont énoncées dans son « Projet institutionnel ».

O Les activités de la Maison de quartier privilégient
I’étre sur l'avoir, I’étre sur le faire, elles veulent lutter
contre I’exclusion et I'isolement, et mener une action
préventive. Elles offrent aide et soutien a la popula-
tion. Elles visent la participation active des habitants
et des autres partenaires du quartier.
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LE PILIER ASSOCIATIF EST LE POLE CENTRAL
DE LA MAISON DE QUARTIER

Etre membre d’une association a buts socioculturels nest pas
avoir comme seul souci de servir ses propres intéréts, c’est aussi
penser et agir dans un souci collectif.

LA VIE ASSOCIATIVE PERMET:

O Lexercice de la citoyenneté et de la démocratie sans dis-
tinction d’age, d’origine ou d’aptitude.

O Le relais entre la population et les autorités.

O Le développement de projets a taille humaine, ancrés dans
la réaliteé.

O Lacquisition ou la mise a profit de différentes compétences.

O La rencontre, I'appartenance a un groupe, a une collectivité.
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COMITE

Elu par ’Assemblée Générale, le Comité est composé d’habi-
tants qui s'engagent bénévolement. Il se réunit environ toutes
les cing semaines. Son role principal consiste a élaborer la po-
litique d’animation, a suivre la bonne réalisation et I'adequation
des activités, et de résoudre les questions de gestion générale.

Des membres sont délégués dans deux sous-commissions per-
manentes « événements » et « comptes & budget » avec des
membres de I’équipe. Selon les besoins, d’autres groupes sont
constitues.

La Présidente rencontre chaque semaine l'animatrice déléguée
par I'équipe d’animation. Elle participe a la Coordination des
Centres Ville et fait partie de la délégation auprés du Service
de la jeunesse.

En outre, des membres du Comité participent régulierement
aux séances intercentres, notamment celles organisées par la
Fedé-ration des Centres de Loisirs et de Rencontres (FCLR)
et par le Département des affaires sociales via le Service de la
Jjeunesse.

Cette année, le Comité a également discuté de plusieurs ques-
tions générales : les réflexions autour du besoin de la Maison de
Quartier du Petit-Saconnex, les contrdles du service d’hygiéne
et leurs conséquences, la procuration aux votes de la FCLR, la
pause du petit Black Movie en 2020, les suites du forum de
politique sociale de proximité, etc.

ASSEMBLEE
GENERALE 2019

ASSEMBLEE GENERALE DE LASSOCIATION
LUNDI 8 AVRIL DE 18H30 A 23H

Chaque année c’est la quadrature du cercle : comment rendre
intéressante une AG, comment motiver les usagers de la MQAS
ay participer, comment donner sens a ce moment essentiel
dans la vie d’'une association, comment choisir un theme pour
la soirée et comment l'aborder.

o

PRESENTATION

Puis de maniere plus conséquente, le comité a soutenu I’équipe
d’animation dans la mise en place de la nouvelle Arcade et de ses
premiers projets avec GODZILLAB et RUYA CONNECTION.
Entre co-construction, rencontre avec les artistes, participation
aux expositions, aux vernissages et aux bilans avec les animateurs
le comité est attentif a soutenir ce beau projet.

De plus, le comité a discuté du projet accueil des enfants mi-
grants compte tenu que le fonds Facs arrive a son terme en
juin 2020 aprés 3 ans. Il y a lieu de réfléchir pour trouver de
nouveaux financements car cet admirable projet permet non
seulement aux enfants de sortir des foyers, mais également a
leurs parents.

Au sujet du Forum des Maisons de Quartier, cette année, nous
avons abordé le theme « organisations collectives » a Sécheron.
Plusieurs membres de I’équipe et du comité ont été présents.
Ce fut un forum dynamique sous forme d’ateliers, qui a permis
une plus forte émergence d’idées.

Concernant le rapport sur les besoins liés aux Maisons de quar-
tier et des TSHM de la Ville de Genéve, une partie du comité
a participé, sous forme de discussion avec un représentant de
la SEJ, sur les besoins propres de notre maison de quartier.

Pour finir, suite a 'annonce du départ a la retraite d’une ani-
matrice, la fin de 'année a été rythmée par les entretiens avec
les futurs nouveaux collaborateurs. Une belle énergie a été
dépensée pour aboutir a 'engagement d’un animateur qui est

venu compléter I'équipe au mois de février 2020.

En invitant Be You Network, nous avons voulu aborder les
questions liées a la thématique du genre. UAssemblée Gé-
nérale s'est déroulée en deux parties ; la premiére avec une
bréve introduction du théme et le déroulé de I'ordre du jour,
et la deuxiéme avec un atelier proposé et animé par Annie et

Maude de Be You Network.

Evidemment qu’une soirée d’a peine deux heures ne permet
que d’effleurer le sujet, mais c’était un des buts, tellement le
sujet est complexe. Toutes ces questions ont continué a étre
abordées en petits groupes autour du buffet, les deux inter-
venantes ne cessant d’étre interpellées avec intérét par les
personnes présentes.



PRESENTATION

BREF HISTORIQUE

1970 - 1985

Le Centre de Loisirs des Asters est
’un des 10 premiers centres du can-
ton (AG constitutive le 28 avril 1970),
inauguré dans la mouvance des mobi-
lisations d’habitants du quartier sou-
cieux: «d’occuper la jeunesse, tisser
de nouveaux liens sociaux, favoriser
la culture pour tous...»

Apreés quelques années plutot dévolues
aux cultures innovantes pour I'époque
(radio, publication, architecture), le
Centre de Loisirs des Asters se caracte-
rise par son engagement aupres des mou-
vements féministe, alternatif, médecine
douce, coopération, etc. Par la-méme, il
développe grandement ses activités d’ac-
cueil et de prise en charge des enfants et
des jeunes, notamment dans le but de
soutenir les familles, et reste impliqué
dans différents projets collectifs.

1985 - 2000

Par le biais du Centre de Loisirs des As-
ters, plusieurs structures associatives,
gagnent leur indépendance.

Qutre ses activités pour les enfants,
les adolescents et le multiculturel,
le Centre de Loisirs des Asters deve-
loppe encore des spécificités au travers
de l'expression audiovisuelle (Vidéa &
Vidéopass). Il est aussi, par exemple, I'un
des premiers lieux a donner des cours
d’initiation a I'informatique.

Dans le méme temps, les centres sinsti-
tutionnalisent, sunifient. Lexpression des
besoins et les activités proposées se dé-
multiplient. Les restrictions budgétaires
se font sentir et - par un mouvement qui
samorce déja - le volume administratif
augmente.

En 1995, le Centre de Loisirs Asters opte

N , .
pour une politique d’ouverture et devient
«Maison de quartier Asters-Servette »
(Asters pour la localisation géographique
et pour son joli nom; Servette pour
le vaste quartier).

2000 - 2016

Les crises sociales, financieres, écolo-
giques se précisent. La perte de repéres,
les tensions, la précarité se multiplient
dans nos quartiers.

A notre niveau, autant les idéaux pour un
monde meilleur, plus juste et équilibré
nous apparaissent évidents et forts, au-
tant les chemins pour les atteindre sem-
blent toujours plus longs et plus sinueux.

Cependant, la force de la Maison de quar-
tier Asters-Servette reste. Il sagit d’'un
lieu ot I'on peut trouver: écoute, soutien,
confrontation, chaleur, enthousiasme.
Son action s'inscrit particuliérement bien
dans la durée, ses effets positifs se racon-
tent par plusieurs milliers de situations qui
lui donnent sens et legitimite.

2017...

Ala suite d’un grand nombre de construc-
tions de locatifs entre Servette et Bou-
chet, Nations et Franchises, les situa-
tions démographiques et géographiques
se transforment rapidement . A suivre !

BIENVEILLANCE | TOLERANCE | RESPECT DE SOI ET DES AUTRES |

SOLIDARITE | PARTICIPATION | IMPLICATION | CITOYENNETE | INTE-

GRATION | AUTONOMIE | EXPRESSION | CREATIVITE | DECOUVERTE |
BIEN-ETRE | ECOLOGIE | CONFIANCE | PLAISIR




SITUATION

La Maison de quartier se situe au nord-est de la Servette, entre
la gare et le Petit-Saconnex, les Nations et les Charmilles. Sa
zone d’influence générale comprend ce vaste périmétre, en
collaboration avec les centres avoisinants. Son secteur d’actions
prioritaires trace un «cercle de proximité» autour d’elle, soit:
Servette, Grand-Pre, Vermont, Moillebeau, Forét, Liotard,
Geisendorf.

Par commodité, nous appelons cet ensemble «le quartier de la
) PP q
Servette». Mais en verite, «la Servette » se définit difficilement
)
par une identité de quartier cohérente, personne ne lui reconnait
une physionomie propre, ni un ceeur caracteéristique. Elle vibre
par ilots: on habite un paté de maisons (Chabrey, Genéts...), ou
autour d’un parc (Geisendorf, Beaulieu...), parfois méme une rue
(Jura, Lamartine..). Les «centres convergents» et les «places
de village » sont les zones commergantes ou les espaces verts.
g S p

CE VASTE TERRITOIRE PRESENTE
DES CARACTERISTIQUES BIGARREES
QUI FONT SA FORCE ET SA FAIBLESSE :

O Eclectique aux niveaux générationnel, culturel, socio-
culturel et socio-économique; aussi bien résidentiel que
quartier d’activités; international que de souche; etc.

O Tranche par une artére et par quelques autres axes pen-
ulaires, accessible par les transports publics, proche de la
dul , bl les t ts publics, he de |
gare et de I'aéroport, parsemé de grands espaces verts.

O Sa diversité présente plusieurs atouts d’équilibre social
local, mais son éclatement défavorise le sentiment d’appar-
tenance a une collectivite.

O Il est en pleine densification urbaine et démographique.

PRESENTATION

Il comporte un grand nombre d’institutions sociales (EMS,
foyers), d’associations d’intérét général (F-Info, Ecole des Pa-
rents, Trialogue, Ludotheques), de services (bibliotheque, stade,
piscine) et nombre de groupes culturels ou communautaires. La
plupart de ces entités sont trés actives et fournissent un précieux
travail, avec et pour les habitants. Apres avoir accompagné la
création de la Ludothéque et de Pré en Bulle, le maintien du
périscolaire a la Toupie, la légitimité du Centre de loisirs des
Franchises, les activités d’été Souris Verte, (etc.), la Maison
de quartier Asters-Servette accompagne, tant que faire se
peut, I'émergence des Associations Geis&Dorf et AHPTSG
(association des habitants Petit-Saconnex/Genéts). Elle est
réceptive aux mouvements des habitants tel que Forét-Chabrey
ou des acteurs de quartier tel que Mottatom et s'attend a ce
que s’exprime bientdt de nouveaux secteurs.

Notre seule Maison de quartier ne peut répondre a tout (sa-
turation des demandes telles que prises en charge, préts de
locaux, accompagnement ados jeunes-adultes, sollicitations
des partenaires, etc.). Au vu de la densification urbaine et de
la péjoration des conditions sociales, cela s'aggrave.

Forte de ces constats sur sa situation, son environnement et
son ancrage historique, la Maison de quartier cherche a pro-
poser des activités diversifiées répondant a différents besoins.
Elle assume tant son humilité que sa connaissance des réalités
locales et sa capacité a ceuvrer.

Elle est engagée dans des groupes formels et informels de
concertation, dans une démarche de rencontre et de col-
laboration. Ces contacts veulent donner force, synergie et
rayonnement tant aux activités de la Maison de quartier qu'aux
activités proposées par les partenaires et favoriser un certain
développement de la vie locale a la mesure de I'histoire et des
moyens de chacun des protagonistes.

Par ailleurs, son emplacement au sein d'immeubles a caracteére
social oriente une part non négligeable de l'action vers des

problématiques circonscrites a cette localisation.

o



PRESENTATION

LOCAUX

Joies et douleurs des espaces polyvalents et collectifs; conceptions différentes de I'ordre et de la propreté; problemes de clés;
objets trouveés, objets perdus... Plier, déplier, transformer, arranger, décorer, réparer...

Un soin assidu pour que les locaux consistent en un véritable outil d’animation, vivant, respecté, appropriable et praticable par
chacun. Etonnamment, malgré le nombre important d’utilisateurs différents, les locaux sont un bien commun traité avec attention
et les problémes sont rares. Les professionnels se chargent de I’'entretien courant, des réparations et de 'aménagement d’appoint.

Depuis 2014, une somme a été ajoutée a notre subvention de fonctionnement ordinaire afin que nous couvrions par nous-mémes
les acquisitions et le renouvellement des équipements. Par ailleurs, les travaux sont gérés par le Service de la jeunesse jusqu’a
concurrence de frs 3’000.-. Au-dela de ce montant, la demande est adressée au Service des batiments.

Létroitesse des locaux de la Maison de quartier pour un si grand territoire constitue une forme de handicap pour le développement
de projets et pour la mise a disposition a la population. Ceci malgré le fait que deux salles de la GIM, jusqu’alors sous-utilisées
(au-dessus de la salle municipale des Asters, 100 rue de la Servette), nous aient été réecemment confiées par Mme Salerno,

Conseillére administrative.

LE PREMIER ETAGE

Clest le lieu principal de la Maison de
quartier. Il est constitué d’un espace
d’accueil: «le coin bar-cuisine-salon »,
d’un espace polyvalent: «la grande salle »,
d’un bureau: «le bureau», et de cagibis.
Lensemble représente environ 300m?2.

'aménagement et la décoration sont uti-
litaires, heteroclites, des trucs oubliés
du regard y trainent toujours, une vieille
guirlande, un biberon, un foulard... Il est
occupé tous les jours, du matin au soir,
parfois trois ou quatre activités diffé-
rentes s’y déroulent simultanément.

La grande salle se transforme en temple
embaumant l'encens pour le yoga, en
espace disco balayé par les projecteurs,
en cours de récréation pour les enfants,
en salle de conférence, en atelier avec
terre ou paillettes...

Tout le monde l'aime, ce «premier étage »,
on ne sait pas pourquoi, il est tout simple,
méme pas joli, mais il est vivant, comme
habité par une ame bienveillante.

LE REZ-DE-CHAUSSEE

Arcade de plain-pied, mieux isolée des
voisins grace au sas que constitue le Ter
étage. Lespace d’environ 70m2, est plus
spécifiquement réservé aux adolescents.
Il est aussi utilisé pour d’autres activités,
prété pour des fétes privées et pour des
reunions d’associations.

LA CAVE

A notre disposition depuis plusieurs an-
nées, nous ne saurions pas comment faire
sans cette petite cave bien pleine (no-
tamment 14 sieges réhausseurs minibus).

@
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ASTERS-SUD

Il Sagit de deux locaux confiés depuis
maintenant quatre ans par la GIM a la
Maison de quartier, et qui se situent au
100, rue de la Servette. Nous les avons
nommés «Asters Sud» puisqu’ils se si-
tuent pile au sud de notre Maison de
quartier.

Nous y avons aménagé une salle polyva-
lente de 60 m2. Elle est dédiée aux préts
de salles, anniversaires, cours et réunions.

Lautre piece de 50 m2 est un espace de
rangement, d’archivage et de stockage.
Elle est aussi aménagée comme lieu de
dépannage pour des réunions.

Ces locaux sont évidemment un plus
pour les habitants et pour la Maison de
quartier.

Cependant, leur gestion complexe
s’ajoute comme charge de travail et la
cohabitation entre les usagers et les
responsables de la salle municipale est
difficile et sujette aux conflits.

Apres avoir dii suspendre une partie des
préts nous avons di — en concertation —
revoir les conditions d’usage.

Nous sommes confiants dans le fait que
«Asters Sud» puisse étre utilisé par les
habitants et les associations.

P.8

LE BOIS-DES-FRERES

La Maison de quartier étant peut-étre
I'une des plus petites et mal congues de
la ville et ne disposant pas d’espace exté-
rieur propre, c’est une véritable chance
de benéficier toute I'année d’une annexe.

Situé pres du Lignon, ce baraquement en
bois ressemble a une cabane géante pour
les enfants et accueille principalement
les activités «aérées» du mercredi et des
vacances.

Il est composé d’une cuisine, de deux es-
paces permettant d’accueillir le réfectoire
ou le bricolage, d’une salle de jeux, et de
cinq petites chambres pour les poupées,
les déguisements, les coussins, I'atelier
bois et la piece des moniteurs. Le tout est
proche d’'un bois avec beaucoup de ver-
dure, au ceeur d’autres pavillons dévolus
au logement de personnes en difficulté.

Ce pavillon provisoire a plus de 40 ans.
Comme ses voisins, il a été posé sans fon-
dations sur un terrain meuble. A ce jour,
il réclame un entretien de suivi complexe
et conséquent.

ARCADE HOFFMANN

La petite arcade commerciale accollée
au rez-de-chaussée s’etant libérée, notre
Association a postulé.

Grace aux efforts du département des
affaires sociales aupres de la GIM, son
usage nous a été attribué courant 2018.

Enfin, les premiers projets ont pu étre

développés en 2019 (voir page 34).



PRESENTATION

PERSONNEL

Tout un petit troupeau de collégues fidéles ou tout neufs, permanents ou occasionnels, avance soudé pour faire de cette Maison
de quartier un lieu tout a la fois joyeux et sérieux. Chacun donne ses plus belles qualités humaines et professionnelles auprés
des jeunes et des moins jeunes, mais aussi entre les équipes. C’est un bonheur, une véritable chance que de travailler et de rire
ensemble. Et cela nourrit jour aprés jour nos plus fortes motivations et alimente la confiance et le plaisir du public.

EQUIPES D’ENCADREMENT EQUIPES D’ANIMATION SOCIO-
CULTURELLE (ASC)

PERMANENTS ASC

MONITORAT PERMANENT

O Francesca BERTOLDI

¢ Anne BUHOLZER ¢ Cécile CAMINADA MAGNIN

O Julien GAEHWILER O Florence CHARVOZ
¢ Lluna GUARDIOLA ¢ Elisa DI BIN

¢ Maya QUIMINAL O Patricia GAEHWILER
¢ Christoph SARBACH ¢ Vitor MARANTE

O Marc SCHEFER ¢ Renaud SCHNEGG

¢ Romain SCHON!

¢ Aline STEINER

¢ Eloi CALAME

O Alejandro VILLEGAS

MONITORAT OCCASIONNEL
ET REMPLACEMENTS

MONITORAT CAP LOISIRS & FINC

O Wassim ZAHRI
O Simon BOIXADER O Gislain WASMER
O Quentin LUTHY O Nicolas VEUTHEY
¢ Cindy GONCALVESI O Kevin EYER
O Marine MAYE
O Cristel MORETTO
CUISINE ¢ Cristina MUNOZ ACOSTA OCCASIONNELS ET REMPLA-
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MESSAGES

MOT DU COMITE

Tout d’abord quelques mots sur le réle du comite.

Nous sommes I'employeur au quotidien de I’équipe d’animation et veillons au bon fonctionnement de Maison de quartier orientée
tout public.

Nous : nous sommes des habitants du quartier préts a nous investir dans les réflexions avec I’équipe d’animation afin de rester en
adéquation avec notre projet institutionnel. Ledit projet dicte notamment les valeurs a développer dans notre quartier.

Cette année 2020, notre Assemblée générale porte sur le sujet des centres aérés. Pourquoi faisons-nous des centres aérés ?
Que faisons-nous ? Ou allons-nous ? Que fait-on comme type d’activités ? Etc.

Notre mot du comité lui, sera plus spécifiquement porté sur les raisons pour lesquelles nous avons souhaité a I'issue du centre
aéré d’été, faire une féte, en essayant de créer la méme dynamique que lors desdits centres aérés, p.ex comment les enfants
remplissent les listes d’arrivée, document indiquant les allergies, servir le public a table, etc.

Nous avons donc invités les enfants ayant participé au centre aéré d’été accompagnés de leurs parents afin de partager un repas
(couscous) sur I'espace public se trouvant devant notre maison de quartier.

Le but de cette animation a été de permettre aux parents de rencontrer notre comité, I’équipe d’animation ainsi que faire éga-
lement connaissance d’autres parents. Par ailleurs, notre souhait était de créer du lien entre les populations.

Un diaporama et une exposition de photos faites par un professionnel qui a accompagné les animateurs pendant I’été, ont été
montrés dans toute la maison et sur I'espace public. Les parents ont eu ainsi 'occasion de voir la frimousse de leurs enfants en
pleine activité lors de ces journées.

Des jeux ont été organisés, jeux destinés autant aux adultes qu’aux enfants, ils ont eu beaucoup de succés et ont permis de belles
rigolades.

Ce fut un moment extrémement convivial, rempli d’échanges avec les parents qui nous a donné envie de renouveler cette expérience.

Ici, le comité profite de cet espace de parole pour remercier chaleureusement Cécile pour son engagement aux Asters durant
toutes ces années et il lui souhaite une magnifique retraite. Cest aussi 'occasion de souhaiter la bienvenue au nouvel arrivant Pedro.

Le comite.
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MOT DE LEQUIPE

« Encore une toute belle année, avec une toute belle équipe ! » Notre devise en dit long sur cette belle année écoulée !

Elle a été marquée par la mise en pratique de plusieurs nouveaux projets ; notre nouvelle Arcade a projets culturels qui a donné
a 'équipe de nouveaux défis et la féte des retrouvailles du Centre Aéré d’été qui a mis du baume au cceur a toute l'association
et ses usagers.

La seconde partie de I'année fut, entre autre, rythmée par 'annonce du départ a la retraite de notre trés chére collégue et par
conséquent, a la sélection du futur nouveau collégue.

Cé, nous te remercions pour toutes ses années engagées aupres de la grande famille des Z’Asters. Nous te souhaitons tout le
meilleur pour la suite. Tu vas nous manquer Cécile.

Pedro, nous te souhaitons la bienvenue aux Z’Asters.

Et pour finir, un grand merci a notre comitg, les bénévoles ainsi qu’a toutes les personnes sans qui la Maison de quartier ne pourrait
pas tourner. Vous faites tous un travail magnifique pour et avec les habitant.e.s du quartier.

Nous nous réjouissons déja de 'année 2020 !

L'équipe




ENFANTS

PROJET

Dans le cadre du temps libre de I'enfant, en tant que temps difféerent de celui de la famille et de I’eécole, I’action de la Maison de
P ) q P )
quartier vise a I'épanouissement et a la socialisation de I'enfant. Elle prend en compte son individualité et son environnement
familial et socioculturel. Elle s'appuie sur la valorisation du non-obligatoire, sur les notions d’autonomie et de choix et sur la vie
PP 8 )
en groupe, en privilégiant l'accueil et 'écoute, le jeu, 'expérimentation et les expériences relationnelles.

Le dialogue avec les parents, permettant I'écoute et la prise en compte des situations particuliéres, est favorisé.

Pour tenter de répondre de maniére adéquate a la forte demande et aux besoins trés divers, nous avons opté pour le développe-
ment de deux orientations, I'une plutét orientée vers l’'accueil libre dans la Maison de quartier et sur la rue piétonne, l'autre vers

la prise en charge et les activités a I'extérieur.

OBJECTIFS

O Contribuer a répondre aux besoins pédagogiques,
sociaux et socioculturels des enfants, prioritairement de
ceux en age de scolarité primaire, et de leurs parents/
familles.

O Valoriser leurs multiples compétences et qualites.
O Accompagner les difficultés.

O Donner un sens constructif au temps libre : découvrir,
P )
Jouer, créer, sortir de la ville, ouvrir le champ des expé-
riences, vivre en collectivité.

O Viser le décloisonnement entre les catégories sociales,
les ages, les cultures, la diversité des besoins et des
situations.

O Favoriser les contacts et les rencontres qui participent
au renforcement des liens sociaux dans le/s quartier/s.

O Mettre en place des espaces et des occasions de sociali-
sation, d’harmonisation des régles de vie collectives, de
responsabilisation et d’autonomie.

DEFI CHAISES

Comme par exemple pour une vitrine de Noél, nous nous met-
tons en chantier afin de poursuivre le méme objet.

Cette année, nous avons repondu au « Défi Chaises » propose
] p prop
par la Maison de la Créativite.

Ainsi, 5 chaises ont été realisées avec les enfants de l'accuell
Aprés I'école, du Mercredi libre et du Club du mercredi.

Chaise Ciel, chaise Nature, chaise Recycle, ... ce fut belle oc-
casion de nous emmener dans une activité créative, collective,
abstraite et sans enjeux.

Lobjectif était aussi de proposer une « sortie familles » pour visi-
ter 'expo en début d’année 2020. Malheureusement, ce projet
ne pourra pas étre réalisé. En effet, les contraintes d’ouvertures
de la Maison de la Créativité et nos contraintes de temps ne
le permettent pas.

O Proposer des activités diversifiées et accessibles a tous,
orientées vers les trois axes suivants : - Prise en charge
- Accueil libre - Animation du quartier.

O Soigner la qualité de 'encadrement pédagogique, de
I'offre et du contenu des actions.

O Valoriser et/ou confronter toutes personnalités parti-
culiéres.

O Collaborer avec les centres voisins et les partenaires
associatifs et institutionnels, viser la complémentarite,
la coordination et I’enrichissement mutuel.

O Permettre I'intégration d’enfants en condition mentale
ou sociale difficile et suivre les situations critiques.

O Développer les contacts formels et informels et le
partenariat avec les parents.




ENFANTS - LEPROJET

GENERALITES & EVALUATION

Globalement, le secteur enfants va bien, trouve son sens, et nous sommes heureux des moult expériences et des mille témoignages
de reconnaissance et d’amitié.

Dans les années qui viennent, nous projetons de mieux développer ces liens (voir page 33 Sur un air de centre aéré) dans la pers-
pective de redonner l'envie et le possible de s’investir dans un projet associatif comme celui de la Maison de quartier.

DIFFICULTES

Les activités sur inscription de la Maison de quartier comptent en moyenne 85% de listes d’attentes et de refus. Une partie importante
de notre travail consiste donc a gérer le manque : le tri, les critéres, 'accueil des besoins, les réponses, les pistes alternatives, etc.

Nous ne faisons pas de publicité. Une fois par année, en septembre, nous informons dans la plupart des dix écoles du secteur en
distribuant 3’500 flyers. En 2020, nous envisageons ne plus donner cette information générale (voir page 41 Communication).

Précédemment, nous avons souligné I'impressionnante augmentation de situations critiques des enfants, tant psychologiques,
sociales, que de santé. 2018 fut un pic révélateur et déclencheur. Désormais nous sommes tres attentifs, dialoguons plus encore
avec les parents, parfois malheureusement excluons. Souvent nous nous promenons avec les médicaments contre asthme ou
allergies et paniers de repas. Quelquefois, nous préférons baisser le nombre d’enfants inscrits afin de pouvoir accueillir tels et
tels enfants en difficulté.

Le souci reste entier dans le cadre des accueils libres au sein desquels ces différents aspects sont difficilement maitrisables.
AIDES

La FASe met a disposition une aide via FINC (fonds pour I'inclusion). C’est une aide précieuse, mais qui réclame des dispositifs
P P P ) q P

que nous ne sommes pas toujours en mesure de mettre rapldement en ceuvre vers un projet d’accueil. En amont et en aval, nous

devons fournir des données. Ceci parait légitime, mais rajoute beaucoup d’administratif.

Par ailleurs, cette aide FINC se confond parfois avec les accompagnements Cap loisirs (un méme enfant avec handicap peut étre
accompagné par les deux dispositifs). A notre sens, Cap loisirs a une grande expérience d’intégration/inclusion. Nous préférerions
que Cap loisirs soit mieux doté pour nous accompagner aupres des enfants et leur famille.

HOP !

Restons sur une note positive : réguliérement, des ex-enfants, parents, collaborateurs croisent le chemin de la Maison de quar-
tier... La lumiére dans leurs yeux et leurs embrassades disent que I'aventure fut plutdt belle. Parfois ils nous racontent qu’elle fut
déterminante.

Aujourd’hui nous continuons pour les 5, 10, 20, 30 années qui viennent !

VALORISATION DU NON-OBLIGATOIRE | AUTONOMIE ET CHOIX | VIE EN GROUPE
| ACCOMPAGNEMENT | CONTACTS | PLAISIRS | EXPERIENCES | FAMILLES




ENFANTS - ACTIVITES

ACCUEIL LIBRE

Espace d’accés libre, destiné aux enfants « indépendants ou accompagnés » ; notamment a ceux qui, pour de trés diverses raisons,

n’entrent pas dans un processus d’inscription et de prise en charge. Cet espace nest pas a considérer comme une garderie mais

bien comme un lieu d’accueil dans lequel les enfants sont libres daller et venir a leur guise.

LAccueil libre (enfants comme ados) est, par nature, le concept d’activités le plus LIBRE de la Maison de quartier. Ses objectifs
spécifiques inscrits dans son sens global en forgent la pertinence.

OBJECTIFS

O Offrir un espace d’acceés libre ouvert a tous les enfants.

O Permettre la rencontre d’enfants présentant des situa-
tions familiales complexes.

O Permettre la rencontre d’adultes, d'accompagnants.

o Proposer et laisser faire des activites qui peuvent conve-
nir a leurs différentes personnalités et a leurs différents
ages au moment donné.

APRES LECOLE

Ce moment est plus particulierement destiné aux enfants vivant

a proximité de la Maison de quartier. Le temps étant court et
I'espace a partager avec d’autres utilisateurs, il est plus difficile
de développer des activités multiples. Dans ces ouvertures, le
dialogue et I’écoute sont particulierement importants pour
appréhender le moment d’accueil. Suite a une concertation,
on improvise un bricolage, un godter, une partie de ping-pong,
de baby-foot, on choisit des jeux de société.

La monitrice Lluna Guardiola, a obtenu le CEFOC 1 et 2 durant
I'année et elle poursuit ses activités avec nous.

CADRE

Pour les enfants de O a 12 ans, indépendants ou accompagnés.

Les mardis, jeudis et vendredis de 16h a 18h.
FREQUENTATION

Une moyenne de 15 enfants présents a la fois, une vingtaine
d’enfants différents par semaine, essentiellement des fratries
du quartier. Une moyenne de trois parents par accueil.

O Donner des repéres sécurisants, valoriser les expé-
riences.

O Favoriser 'autonomie, encourager la responsabilité de
chacun dans la vie du groupe.

O Inviter a rencontrer de nouveaux camarades, découvrir
et se découvrir des nouvelles compétences, confronter
ses idées avec celles des autres, rire et grandir.

OBSERVATIONS / EVALUATION

Au sein des permanences d’accueil, cette activité rencontre
un public de proximité, majoritairement des enfants des écoles
Trembley et Chandieu. La plupart des enfants investissent la
Maison de quartier vers 16h30. Nous nous rencontrons alors
dans un court, mais dense moment d’accueil, d’écoute et de
décompression avant que chacun retourne dans sa famille.

Cette année nous avons accueilli des fratries avec des enfants
trés jeunes, un équilibre est a trouver, ainsi que des activités
spécifiques pour le bien-étre de tous.

Tout au long de l'année, les enfants ont développé un intérét
pour la réalisation de godters : face a cet engouement, des
ateliers collectifs spécifiques hebdomadaires sont prévus, ainsi
que des moments d’anniversaires collectifs.

Pour Halloween et Noél, Romuald, un moniteur/intervenant
a fait des animations auprés des enfants et adolescents en lien
avec les themes.

Des moments particuliers ont vu le jour selon les envies : boum,
fabrication de pate a modeler par une maman du quartier,
activités a I'espace Ado.

LES 5-7 DU VENDREDI

Les vendredis, notre public se mélange et pendant notre per-
manence d’accueil se cotoient les enfants, les adolescents et
le tout public. Ces rencontres permettent de confronter des
besoins différents et de prendre en considération «l’autre»,
enfant, adolescent et adulte.

Ces entrecroisements de genres et de personnalités deman-
dent a I’équipe d’animation de penser, coordonner et mettre
en commun ses observations et réflexions, de facon a ce que
ces moments de vie soient positifs et constructifs pour tous.



MERCREDIS LIBRES

Le mercredi, tout 'espace du premier étage est dévolu aux
enfants. Ainsi, jusqu’a huit activités différentes peuvent avoir
lieu simultanément, par exemples : ping-pong, legos géants,
dessin, bricolage, poterie, toboggan, partie de cartes, ordina-
teur et devoirs, confection du gouter,... En plus de tout cela,
la potiere anime un atelier libre tres apprécié. Les parents

sont bienvenus, ils peuvent jouer, bricoler, boire un café, lire
le journal, se rencontrer...

CADRE
Pour les enfants de O a 12 ans, indépendants ou accompagnés.

Les mercredis de 13h30 a 17h00.
FREQUENTATION

Une moyenne de 35 enfants présents a la fois, 50 enfants
différents par mercredi et 2 a 8 parents/accompagnants.

ENFANTS - ACTIVITES

EVALUATION

Malgré le changement d’horaire qui I'a cantonné a I'apres-midi,
le Mercredi libre reste une activité importante, moins plurielle
qu’avant avec son matin, mais plus dense.

Dense c’est riche, mais c’est aussi difficile. Notre équipe reste
souvent heureuse, mais toujours complétement éreintée a

chaque fin de Mercredi libre.

En vérité, il manque des heures d’encadrement et de prépa-
ration !

OBSERVATIONS

De tres difficiles situations de quelques enfants ont marqué
I'année, notamment par leur comportement et par leur lan-
gage. lIs sont la car nous avons pu partager et les apprivoiser.
Avec certains cela reste tres difficile, mais nous espérons les
accompagner au mieux.

Malgré nos efforts pluriels et différenciés, nos attitudes péda-
gogiques et nos attentions, ces situations difficiles ont envahi
l'espace. Cest peut-étre pourquoi plusieurs familles, mamans,
mamans de jour, etc. ont déserté les Mercredis libres durant

2019.

En ce début d’année 2020, quelques adultes mamans repren-
nent place... A suivre.



ENFANTS - ACTIVITES

MERCREDI| AERE : LE CLUB

Le Club du mercredi est une activité de socialisation et de prise en charge, prioritairement destinée aux enfants dont le-s parent-s
travaille-nt, mais aussi aux enfants isolés ou nouvellement arrivés a Genéve ou dans le quartier. Il leur permet d’enrichir leur
temps libre, de développer des qualités créatives et d’'autonomie, de former avec les autres un groupe stable, décloisonné tant en
ages qu'en situations sociales ou culturelles. La régularité de I'accueil permet a I’équipe d’encadrement de bien connaitre chaque
enfant, sa situation, et de lui apporter une pédagogie adaptée.

Cette activité se déroule dans la maisonnette aménagée au Bois-des-Fréres prés du Lignon o la plupart des activités et des repas
s’y déroulent. Les déplacements se font en car, quelques fois en TPG. Cette formule de déplacement permet au groupe de se
défouler tantét a la piscine ou a la patinoire, réver au théatre, visionner un film au Ciné-Prim’s, jardiner, bricoler, découvrir de
nouveaux espaces, visiter un musée, une expo ou encore participer a « Féte vos Jeux» en inter-centres...

Depuis la réhabilitation d’un plein mercredi avec les 5-8ans, six sorties neige ont pu avoir lieu entre janvier et mars. Elles se
1

déroulent a Sommand/Praz-de-Lys en Haute-Savoie. Au programme : ski, luge, raquettes... et boules de neige, bien sir !
Chaque mercredi est une nouvelle aventure avec les enfants, et les idées ne manquent pas ! Nous devons composer avec leurs
divers caracteéres, leurs sautes d’humeur, parfois des crises, des vomis dans le car, quelques fois des difficultés d’intégration ou
de cohabitation, mais toujours avec autant d’envies d’apprendre le faire ensemble.

Le projet mis en place par Cristel Moretto (ASE a la FASe) afin d’accueillir 6 enfants de familles migrantes du Foyer du Petit-
Saconnex suit son cours avec réussite. Laccueil de ces enfants prend une place considérable au sein de nos mercredis mais c’est
sans compter le bonheur qu'ils nous procurent a tous ; bousculer notre quotidien, découvrir la cohabitation de ces enfants au
vécu souvent douloureux et nouvellement arrivé